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Metinis praneSimas

1. Ataskaitinio laikotarpio metinis praneSimas

Sis metinis prane§imas yra parengtas 2019 metams. Metiniame praneSime pateikiama Revolut Bank UAB (toliau
tekste Bankas) informacija.

2. Banko biklé ir veiklos apZvalga

Bankas buvo jkurtas 2017 m. , kurio 100 proc. akcinio kapitalo ir balsavimo teisiy priklauso Revolut Ltd. (toliau
tekste - Revolut). Revolut yra elektroniniy pinigy jstaiga, priZiiirima ir regulivojama Finansy prieZilros tarnybos
(Financial Conduct Authority - FCA).

2018 m. gruodzio 6 d. Revolut Bank UAB buvo suteikta specializuoto banko licencija indéliams priimti ir teikti
skolinimo paslaugas vartotojams.

Bankas néra investaves j dukterines ir/ar asocijuotas bendroves.

Banko pagrindiné verslo buveiné yra Vilniuje, Lietuvoje, ir pagrindiné veiklos kryptis bus indéliy priémimas bei
paskoly maZmeniniams vartotojams i¥davimas panaudojant Revolut aplikacija. Bankas buvo sukurtas tam, kad galéty
i¥naudoti esamas mobilias skaitmenines technologijas efektyviam banko paslaugy teikimui. Bankas neturés fiziniy
aptarnavimo viety, filialy, nevykdys operacijy grynais pinigais, visos klienty aptarnavimo paslaugos bus teikiamos
naudojant aplikacijoje esama pokalbiy funkcionaluma.

2019 mety gale Bankas dar nebuvo pilnai startaves, nors jau vyko vidinis testavimas ir pirmaisiais 20 klienty buvo
tape banko darbuotojai kad istestuoty aplikacijos funkcionaluma ir procesus.

2019 m. gruodZio 31 d. Banko nuosavas kapitalas sudaré 9,5 min. EUR (2018 m. gruodZio 31 d. - 5,5 min. EUR).
2019 m. gruodzio 31 d. Banko turtas sudaré 10,2 min. EUR (2018 m. gruodzio 31 d. - 5,6 mIn. EUR).

Banko atitikimas rizika ribojantiems rodikliams 2019 m. gruodZio 31 d. (procentais) pateiktas lenteléje Zemiau:

Kapitalo pakankamumas 33.63

Padengimo likvidZiuoju turtu rodiklis 397.35

3. Strategija ir planai
Bankui pilnai startavus 2020 m. antrame ketvirtyje, planuojama Lietuvos mazmeniniams klientams, o véliau ir 13
Centrinés ir Ryty Europos $aliy klientams sidllyti atidaryti indélio iki pareikalavimo sgskaitas, uz kurias nebity
mokamos paliikanos.

Mes manome, kad daugiau kaip 50 proc. esamy Revolut klienty auksciau paminétose rinkose sutiks atsidaryti indélio
saskaitas Banke ir léSos Siose indéliy saskaitose sudarys tvirtg pagrindg skolinimo paslaugoms.
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4. 2020 m. antrame ketvirtyje Bankas planuoja pradéti teikti skolinimo paslaugas Lietuvoje, o trefiame
ketvirtyje - ir Lenkijoje. Bankas pasiiilys vartojimo paskolas ir kredito korteles kartu su mokéjimo ir
mokeéjimo korteliy paslaugomis, kurias teikia Revolut Payments UAB. Bankas klientams neteiks
mokéjimo paslaugy, nes visi Banko klientai bus kartu ir Revolut Payments UAB klientai, ir naudosis

Sios bendrovés teikiamomis mokéjimo paslaugomis. Rizikos valdymas ir vidaus kontrolé

Banko taikoma Rizikos valdymo sistema suteikia vadovybei uZtikrintuma, kad Bankas veikia nustatyto rizikos apetito
ribose, tuo patiu uztikrindamas reikalinga lankstuma siekiant atitikti specifinius poreikius bei iSorinius reikalavimus.
UAB ,,Revolut Bank* Rizikos valdymo sistema uZtikrina, kad:
e Rizikos valdymo procesas yra vystomas ir valdomas nuosekliai ir patikimai visoje UAB ,,Revolut Bank®;
® Rizikos valdymas yra integruotas visoje UAB ,Revolut Bank®, skatinant rizikos suvokimo ir atsakomybés
u? ja kultiira;
e UAB ,Revolut Bank® turi patikima rizikos valdymo sistema ir pareikalavus gali tai jrodyti;
e UAB ,Revolut Bank® yra apriipinta reikalingomis priemonémis, padedan¢iomis priimti rizikos sprendimus
visoje organizacijoje. ‘
Revolut tiksly siekimui padeda veiksmingy rizikos valdymo principy laikymasis. Taip pat tai sutiekia UAB ,,Revolut
Bank“ galimybe sutelkti démesj j rizika pagristus veiklos prioritetus ir leidzia geriau jvertinti rizika priimant
sprendimus atviroje diskusijoje apie rizikas ir galimybes.

Rizikos valdymo veikimo modelis ir organizavimas

UAB ,,Revolut Bank“ pripaZjsta, kad kiekvienas darbuotojas prisideda prie rizikos profilio ir todél visi yra atsakingi
u? rizikos valdymo ir vidaus kontrolés sistemos veiksminguma.

UAB ,,Revolut Bank* rizikos valdymui taiko ,trijy gynybos linijy* (3 GL) veikimo modelj. Trijy gynybos linijy
modelis stiprina rizikos valdymo ir kontrolés supratima, nustatydamas skirtingas roles bei pareigas.
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Pirmoji Gynybos Linija. Tai apima visas Revolut rizika prisiimandias funkcijas. 1-osios GL veiklos vadovams
priklauso rizikos ir jie yra tiesiogiai atsakingi uZ jy vertinima, kontrolg bei maZinima.
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Antroji gynybos linija. Tai yra Revolut rizikos stebésenos ir prieZitiros funkcijos, apimandios Rizikos valdymo
funkcija, Teisinés atitikties funkcija bei Finansiniy nusikaltimy funkcija. Be to, kas paminéta auk3Ciau:

(i) Rizikos valdymo funkcija rengia mokymus ir teikia gaires rizikos savininkams, kad jie tobuléty ir padeda jiems
identifikuoti, valdyti bei stebéti rizikas, taip pat perZitréti ir tinkamomis kontrolémis bei valdymo veiksmais pildyti
riziky registra, o

(ii) Teisinés atitikties bei Finansiniy nusikaltimy funkcijos naudoja rizikos registre esan¢ia informacijg, siekiant
jvertinti valdymo kontroliy veiksmingumag, uZtikrinti tiksluma, i§samuma ir politiky bei teisiniy jsipareigojimy
vykdyma.

Treéioji gynybos linija. Tai yra Vidaus audito funkcija, kurig valdo Valdyba, ir kuri atlicka nuodugny UAB ,,Revolut
Bank® pagrindines rizikas valdangiy kontroliy veiksmingumo vertinima.

IZorinis auditas paprastai teikia nuomone apie UAB ,,Revolut Bank“ vidaus kontroliy veiksminguma finansinés
atskaitomybés kontekste.

Rizikos valdymo struktiira
Riziky bei (strateginiy) operacijy prieZiiirai yra suformuota atitinkama komitety struktfira, kuri padeda Stebétojy
tarybai uZtikrinti priezidira, kontrole ir visy taikomy rizikos valdymo reikalavimy laikymasi, o Valdybai padeda
uztikrinti Banko rizikos valdymo sistemos prieZiiira, vadovavima jgyvendinimui bei nuosekly taikymg. Komitety
struktiira pavaizduota ¢ia:

Teising atitiktis

Valdyba }
% {Adm. vadovas, Fin. vad., Riziky <€
{ .~ vad:, Technologijy vad.} H

Vidaus auditas

Kredilo & T|V komitetas %

Banko audito komitetas padeda Stebétojy tarybai uZtikrinant, kad vidaus audito funkcija (kurios vaidmuo yra
nepriklausomai kontroliuoti Banko vidaus kontrolés tinkamuma) biity tinkamai vykdoma ir, kad ji turéty pakankamus
jgaliojimus. Jis taip pat stebi, kaip visos funkcijos taiso vidaus audito funkcijos iSkeltas audito problemas. Be to,
komitetas padeda Stebétojy tarybai stebéti Banko finansiniy ataskaity tinkamuma ir vientisumg. Naryste sudaro tie
patys Stebétojy tarybos nariai.

Kredito ir Turto [sipareigojimy Valdymo Komitetas (KTIVK) yra Valdybos komitetas, jsteigtas kontroliuoti ir stebéti
banko rizikos profilj, sekti neatitikimus rizikos politikoms, riziky ir kontroliy problemas, priZitiréti jy savalaikj
iStaisyma, taip pat jis teikia iSankstinius tvirtinimus dél naujy produkty ir paslaugy, bei dél esminiy jy pakeitimy.
KTJVK taip pat padeda Valdybai priziliréti kasdienes kredito ir izdo veiklos operacijas, atsizvelgiant j stebétojy
tarybos ir valdybos nustatyta rizikos apetita. KTIVK atsiskaito Valdybai, o jam pirmininkauja Rizikos vadovas, kuris
taip pat yra valdybos narys.

Banko rizikos valdymo struktiira yra pagrinde vedama Kredito ir turto jsipareigojimy valdymo komiteto, kuris yra
pirminis sprendimy priémimo komitetas. Tatiau UAB ,Revolut Bank“, biidama Revolut Grupés dalimi, labai
priklauso nuo Grupés rizikos valdymo funkcijy ir Grupés palaikymo atsizvelgiant j tai, kad dauguma 1-osios GL
funkcijy yra perduotos Revolut Grupei kaip ir didZioji dalis 2-osios GL funkciju.

Rizikos apetitas

Bankas i¥reiskia savo rizikos apetitg per kokybinius apetito teiginius, paremtus kiekybiniais limitais, kurie yra
apibréZiami kaip Pagrindiniai rizikos rodikliai. Nustatydamas rizikos apetita Bankas vadovaujasi Revolut Grupés
strategija bei vizija, uZtikrinanéia, kad Revolut Grupé atitikty klienty liikesgius, teisés akty reikalavimus bei prieZiGros
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institucijy lakes¢ius visose jurisdikcijose, kuriose Revolut Grupé vykdo veikla, bei visame produkty komplekse.
Revolut Grupé ir UAB ,,Revolut Bank* pasikliauja savo Zmonémis, kurie yra motyvuoti pakeisti bankininkyste j geraja
puse, taip pat remiasi patikimu valdymu, uZtikrinan¢iu, kad Revolut Groupé valdyty rizikas pagal savo strategija
apetito ribose.

5. Darbuotojai

2019 m. gruodZio 31 d., Banke dirbo 109 darbuotojai, (2018 m. gruodZio 31 d. - 4 darbuotojai). Darbuotojy skai&iaus
padidéjima lémeé pasiruofimas Banko veiklos startui ir Revolut klienty aptarnavimo komandos jsteigimas Lietuvoje.
2020 metais numatomas darbuotojy skaitiaus maZéjimas, nes darbuotojai, dirbantys klienty aptarnavimo padalinyje,
bus perkelti j Revolut Lid filiala.

Nuolatiniai darbuotojai (dirbantys pagal terminuotas ir 4 109
neterminuotas darbo sutartis, jskaitant esanéius vaiko
prieziliros atostogose)

FaktiSkai dirbantys darbuotojai (neskai¢iuojant esangiy 4 109
vaiko prieZifiros atostogose)

Lenteléje Zemiau yra pateikta informacija apie faktidkai Banke dirbangiy darbuotojy skaiéiy ir vidutinj ménesio darbo
uzmokestj (neatskai¢ius mokeséiy).

Vadovaujantys 4 1 7,571 5,827
darbuotojai

Specialistai 105 3 2,614 2,539
I§ viso 109 4 - -

6. Atlygio politika

Zemiau esanti informacija yra parengta vadovaujantis 2015 m. geguZés 8 d. Lietuvos banko valdybos nutarimo Nr.
03-82 ,,Dél minimaliy kredito jstaigy ir finansy maklerio jmoniy darbuotojy atlygio politikos reikalavimy apraso
patvirtinimo® 14 punktu, nukreipian¢iu j 2013 m. birZelio 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) Nr.
575/2013 dél prudenciniy reikalavimy kredito jstaigoms ir investicinéms jmonéms, kuriuo i§ dalies keitiamas
Reglamentas (ES) Nr. 648/2012, 450 straipsnj.

Informacija, susijusi su sprendimy priémimo procesu, taikomu nustatant atlygio politikg
Revolut Bank, UAB, Atlygio politika Revolut Bank, UAB, Stebétojy taryboje buvo patvirtinta 2019 m. lapkricio 11

d. (konsultuojantis su Revolut Ltd Atlygio komitetu; Revolut Ltd yra vienintelé Revolut Bank, UAB, akcininké).
Atlygio komitetas Revolut Bank, UAB, néra suformuotas.
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Rengiant Revolut Bank, UAB, Atlygio politika, buvo naudojamasi iSorés konsultanty — advokaty kontoros
LWALLESS* (Advokaty profesiné bendrija "WALLESS Burgiené, Regiiinas ir partneriai”) — paslaugomis. Si
advokaty kontora Revolut Bank, UAB, teikia teisines konsultacijas taikomy jstatymy ir kity teisés akty klausimais,
jskaitant, $iuo atveju, atlygio politikos klausimais. Atlygio politika buvo parengta vadovaujantis atitinkamais Lietuvos
banko nutarimais, taikomais nacionaliniais ir Europos Sgjungos reikalavimais.

Informacija apie atlygio ir veiklos rezultaty rysi

Revolut Bank, UAB taikoma atlygio sistema yra sukurta siekiant pritraukti, i8laikyti ir motyvuoti reikiamy jguidZiy ir
kompetencijy turindius Banko darbuotojus, skatinti patikimus veiklos rezultatus, pasitikéjimo verta elgesj ir
veiksminga rizikos valdyma. Atlygio sistema sukurta siekiant paskatinti darbuotojus savo darbe nuosekliai laikytis
Revolut Bank, UAB etikos principy ir vertybiy, ir veikti atsizvelgiant j Revolut Bank, UAB verslo ir rizikos valdymo
strategija.

Revolut Bank, UAB taikoma atlygio sistema yra siekiama:

e uztikrinti, kad darbuotojams biity mokamas konkurencingas Atlygis;

o uztikrinti, kad atvejai, kai nusprendziama mokéti Kintamajj atlygj ir jo i$mokéjimo principai atitikty
ilgalaikius interesus, susijusius su nenutriikstamos Banko veiklos uztikrinimu, verslo strategija, tikslais ir
vertybémis, skatinty patikima ir veiksminga rizikos valdyma, padéty iSvengti interesy konflikty ir uZtikrinty,
kad mokamas Atlygis neskatina darbuotojy prisiimti per didelés rizikos;

e susieti darbuotojo darbo uzmokestj su individualiu kiekvieno darbuotojo veiklos rezultaty jvertinimu.

Revolut Bank, UAB, vadovaudamasi perZiiiros procesu, apradytu Atlygio politikoje, nuolat stebi ir uZtikrina, kad
auk§tiau paminéti tikslai bty tinkamai jgyvendinti, ir nekelty interesy konflikty (su Revolut Bank, UAB klientais ar
jokiu kity). Bent karta per metus vidaus auditorius atliks nepriklausoma Atlygio politikos ir taikomos praktikos vidinj
patikrinimg (jo rezultatai bus fiksuojami vidaus audito ataskaitose), kurio metu bus jvertinta, ar bendra Banko atlygio
politika, taikoma praktika ir procesai veikia taip, kaip planuota, ar jie yra suderinti su nacionaliniais ir tarptautiniais
reikalavimais, principais ir standartais. Revolut Bank, UAB rizikos kontrolés funkcijos padeda stebéti, ar Politikos
nuostatos yra suderintos su Banko pozicija, verslo strategija, tikslais, vertybémis, ar Politika yra tinkamai vykdoma
praktikoje. Reguliacinés atitikties funkcija, $alia kity savo funkcijy ir jgaliojimy, turi analizuoti Politikos poveiki
Revolut Bank, UAB atitiké&iai jstatymuy, teisés akty ir vidiniy procediiry reikalavimams.

Atlygio principai yra susieti su darbuotojy vertinimo rezultatais. Visas asmeninis elgesys yra pirmiausia vertinamas
Revolut Bank, UAB atlygio sistemos tiksly ir pagrindiniy Revolut Bank, UAB vertybiy kontekste.

Svarbiausi atlygio sistemos struktiiros poZymiai, jskaitant informacijq apie kriterijus, naudojamus veiklos
rezultatams vertinti, ir rizikos koregavimg, atidéjimo politikq bei skyrimo Kriterijus

Revolut Bank, UAB atlygis susideda i¥ fiksuotojo atlygio ir kintamojo atlygio.

Fiksuotuoju atlygiu yra laikomas atlygis, nustatytas darbo sutartyje ar bet kokioje kitoje sutartyje, sudarytoje su
darbuotoju, ir ilgalaikés, su veiklos rezultatais nesusijusios, i¥mokos.

Kintamuoju atlygiu yra laikomi Revolut Ltd akcijy opcionai, suteikti darbuotojams, kaip dalis Atlygio, skiriamo
atsiZvelgus i tvarig ir atitinkamai rizikai pritaikyta Banko ir Revolut Group veikla, ir (arba) individualig darbuotojo
veikla, virdijangia nustatytus veiklos tikslus, numatytus darbuotojo funkcijos apraSyme arba darbo sglygose (skirtingas
akciju opciony skyrimo metodas yra taikomas tais atvejais, kai akcijy opcionai yra skiriami naujiems Banke
jdarbintiems darbuotojams kaip premija uZ prisijungima, arba kaip premija uZ kito darbuotojo rekomendavimg).
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Visas kintamasis atlygis darbuotojams yra mokamas kaip akcijy opcionai su Atlygio politikoje numatytu teisiy
suteikimo laikotarpiu, kuris priklauso nuo suteikty akcijy opciony tipo. Visais atvejais teisiy suteikimo laikotarpis
akcijy opeionams yra ne trumpesnis negu 12 ménesiy.

Papildomi reikalavimai Revolut Bank, UAB, Atlygio politikoje yra numatyti Nustatytiesiems darbuotojams.

Nustatytieji darbuotojai yra apibréZiami kaip Revolut Bank, UAB darbuotojai (jskaitant ir Banko vadovy personalo
(angl. - executive staff), valdymo ir prieZitiros organy narius), kuriy profesiné veikla ir (arba) priimami sprendimai turi
reik§mingg poveikj Banko rizikos pobiidziui, ir kurie yra tokiais laikomi, remiantis atlikta kiekybiniy ir kokybinig
parametry, nustatyty pagal kriterijus, apibréZtus 2014 m. kovo 4 d. Komisijos deleguotojo reglamento (ES) Nr.
604/2014 3 ir 4 straipsniuose, analize. Nustatytieji darbuotojai yra: (i) Valdybos nariai, vadovas ir jo/jos pavaduotojai;
(ii) kiti darbuotojai, turintys jgaliojimus priimti sprendimus, kurie gali turéti esminés jtakos Banko veiklai; (iii)
asmenys, vykdantys rizikos valdymo, atitikties ir vidaus audito funkcijas; (iv) darbuotojai, turintys jgaliojimus
sudaryti sandorius ar prisiimti jsipareigojimus, ir (arba) priimti sprendimus, kurie gali reikmingai paveikti Banko
poveikio lygius (angl. — exposure levels).

Fiksuotasis atlygis, mokamas Nustatytiesiems darbuotojams, turi atspindéti §iy darbuotojy profesing patirtj ir
atsakomybiy Banke lygj, atsizvelgiant j jy i§silavinima, laipsnj (angl. — rank), kompetencijas ir jgidZius, profesing
patirtj, atitinkamas verslo operacijas, ir atlygio lygj rinkoje.

Fiksuotojo ir kintamojo atlygio santykiai, nustatyti pagal Direktyvos 94 straipsnio I dalies g punkig

Atitinkamai darbuotojui per atitinkamus metus suteikiamas Kintamasis atlygis negali vir§yti 100 proc. Fiksuotojo
atlygio. Visuotinis Banko akcininky susirinkimas turi teis¢ padidinti minétg santykj iki 200 proc., jeigu yra i8pildytos
visos Atlygio politikoje numatytos salygos, ir yra laikomasi taikomy reikalavimy.

Informacija apie veiklos rezultaty vertinimo kriterijus, kuriais grindZiama teisé i akcijas, pasirinkimo sandorius ar
kintamgsias atlygio dalis

Kintamasis atlygis yra suteikiamas tik akcijy opcionais. Skirtingi akcijy opciony tipai, kurie gali biiti suteikiami, yra
aptarti Atlygio politikoje.

Darbuotojy veiklos rezultatai turi biiti jvertinti ir turi biiti sudarytas Kintamojo atlygio fondas, kai yra jvertinami
Revolut Bank, UAB veiklos rezultatai, tiesiogiai atsiZvelgiant j Revolut Group veiklos rezultatus, ir atsiZvelgiant i
esamas ir bisimas rizikas, apyvartinio kapitalo ir likvidumo palaikymo islaidas.

Kintamasis atlygis turi buti suteikiamas atsiZzvelgiant j finansinius Revolut Bank, UAB veiklos rezultatus (tiesiogiai
atsizvelgiant | Revolut Group veiklos rezultatus) ir j atitinkamo struktiirinio padalinio veiklos rezultatus per
vertinamajj laikotarpj, ir jvertinant kiekybinius ir kokybinius (jskaitant finansinius ir nefinansinius) kriterijus
darbuotojy veiklai jvertinti. Kokybinius kriterijus sudaro strateginiy tiksly pasiekimas, vidiniy ir iforiniy taisykliy
laikymasis, lyderysté, komandinis darbas, kiirybiskumas, motyvacija, proaktyvumas ir iniciatyvumas, lojalumas,
bendradarbiavimas su kitais darbuotojais, tiesioginiy vadovy suformuluoty tiksly ir uZdaviniy jgyvendinimas,
atsiliepimai i§ tiesioginiy vadovy ir klienty, ir kt.

Kintamasis atlygis gali biiti skiriamas tik tuo atveju, jei atitinkamas darbuotojas elgési saZiningai, jo/jos veikloje
nebuvo nustatyta jokiy teisiniy pazeidimuy, o per pastaruosius trejus metus (arba per visa jo/jos darbo Banke laikotarpj,
jeigu 8is terminas yra trumpesnis negu treji metai) jo/jos veikla buvo jvertinta teigiamai.

Kintamasis atlygis negali biiti skiriamas, o paskirtas Kintamasis atlygis negali biiti i§mokamas, jei:
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e tai prietarauty Banko atitinkamo laikotarpio veiklos rezultatams ir darbuotojo veiklos jvertinimo
rezultatams;

e tai kelty pavojy patikimam ir veiksmingam Banko rizikos valdymui ir prie§tarauty jam,;

Kintamo atlygio mokéjimas skatinty prisiimti per didele rizika;

e tai neatitikty Banko veiklos strategijos, tiksly, vertybiu ir ilgalaikiy interesy.

Kintamas atlygis, kuris jau buvo paskirtas, negali bati mokamas, jei darbo santykiai su darbuotoju nutraukiami
darbuotojui, kuris kvalifikuotas kaip Nustatytasis darbuotojas, nejvykdZius jsipareigojimy arba jeigu toks darbuotojas,
kvalifikuotas kaip Nustatytasis darbuotojas, nusprendZia atsistatydinti i§ pareigy ir (arba) nutraukti darbo sutartj.

Atlygio politikoje nurodytais atvejais Revolut Bank, UAB gali sumazinti, sulaikyti ar susigraZinti sumokéta dalj ar
visg Kintamajj atlygj.

Atlygio politika taip pat numato mechanizmus, uztikrinan&ius, kad Revolut Bank, UAB darbuotojai nenaudoty
asmeniniy apsidraudimo strategijy arba, jei taikoma, draudimo nuo Kintamojo atlygio sumaZéjimo, tam, kad blity
sumazintas rizikos, numatytos jy Kintamojo atlygio apskaigiavimo modeliuose, poveikis.

Bendra kiekybiné informacija

Bendra kiekybiné informacija apie atlygj yra pateikta apacioje esanciose lentelése. Si informacija yra pateikiama 2019
m. gruodZio 31 dienai.




Revolut Bank UAB
Metinis pranesimas
uZ metus, pasibaigusius 2019 m. gruodZio 31 d.

1 Lentelé: Bendra kiekybiné informacija, i§skirstyta pagal verslo sritis:

finansinius metus

Fiksuotasis 384 N/Auz 2019 194 926 1,503

atlygis (tikst. finansinius metus

EUR)

Gavéjy skaifius 18 N/A vz 2019 5 104 127
finansinius metus

Kintamasis - N/A uz 2019 1 22 23

atlygis i¥mokétas finansinius metus

grynaisiais

pinigais (tikst.

EUR)

Gavéjy skaicius - N/A uz 2019 5 43 48

MaZmeninés bankininkystes personalas - personalas, tiesiogiai dirbantis ties bankininkystes paslaugy teikimu (7 §j skaiCiy nejeina
EZmogiSkyjy iStekliy ir panalios pagalbines pozicijos, kurios jtrauktos | “kita”).
Atkreipiame démesj, kad verslo bankininkystés paslaugos bus pradétos teikti ateityje, todél &ia nurodoma, jog joks personalas

nedirbo Sigje srityje 2019 m.

Nepriklausomos veiklos funkcijos - personalas, priklausantis tokioms funkcijoms, kaip nepriklausomas rizikos valdymas, atitiktis

ir vidaus auditas, kaip nurodyta EBI gairése del vidaus valdymo.




Revolut Bank UAB
Metinis praneSimas

uZ metus, pasibaigusius 2019 m. gruodZio 31 d.

2 Lentelé - kiekybin¢ informacija apie Revolut Bank, UAB atlygj uZ 2019 m. (fiksuotajj, kintamajj ir iSeitines
i¥mokas), atskirai pateikiant informacija apie aukStesniaja vadovybe (Valdybg) ir darbuotojus, kuriy veiksmai
turi esminés jtakos jstaigos rizikos profiliui (nustatyti darbuotojai):

suma, paskirta tam paciam
asmeniui (tikst. EUR)

Fiksuotas atlygis (tokst. EUR) 212 135 1,180 1,527
Fiksuotojo atlygio gavéjy skaicius | 3 4 102 109
(asmenys) (finansiniy mety

pabaigai)

ISeitinés iSmokos (tﬁkst.‘EUR) - - 6 6
Gavéjy skailius (asmenys) - - 3 3
DidZiausia i8eitinés i§mokos - - 3 -

Atkreipiame démesj, jog kintamasis atlygis ir priemimo | darbq premijos Revolut Bank UAB darbuotojams yra iSmokamos Revolut
Lid. (vienintelio Revolut Bank UAB akcininko) akcijy opcionais. Detaliai §iy skaidiy nepateikiame aukSciau esanciose lentelese,
nes jie nepatenka j Revolut Bank UAB finansines ataskaitas.
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Metinis prane§imas
uZ metus, pasibaigusius 2019 m. gruodZio 31 d.

7. Informacija apie vadovaujancio personalo einamas pareigas

Informacija apie kitas Revolut Bank UAB direktoriaus, Revolut Bank UAB Valdybos nariy ir Revolut Bank UAB

Stebétojy tarybos nariy atlieckamas funkcijas pateikiama lenteléje Zemiau:

Vardas,
_pavarde

Virgilijus
Mirkés

| RevolutBank
UAB valdymo |
jorganass

Valdyba

Pagrindine darbo vieta |

| Kitos jmones/ organizacijos,
| kuriose asmuo vykdo

valdymo

Revolut Bank UAB

Revolut Payments
UAB

Revolut Bank UAB
direktorius;
Valdybos
pirmininkas

Revolut Payments
UAB direktorius;

Valdybos narys ir
pirmininkas

Jurgita
Saugitiniens

Valdyba

Revolut Bank UAB

Revolut Payments
UAB

Revolut Bank UAB
Finansy vadove;
Direktoriaus
pavaduotoja ir
Valdybos naré

Revolut Payments
UAB Finansy
vadové; Valdybos
naré

Raimondas
Berniinas

Valdyba

Revolut Bank UAB

Revolut Payments
UAB

Revolut Bank UAB
vyriausiasis rizikos
valdymo
pareigiinas;
Valdybos narys

Revolut Payments
UAB vyriausiasis
rizikos specialistas;
Valdybos narys

11




Revolut Bank UAB
Metinis praneSimas
uZ metus, pasibaigusius 2019 m. gruodzio 31 d.

Vardas,
pavarde

- :,Re‘véluthaﬂk -
| UAB valdymo

organas

Pagrindi

darbo vieta . -

| Pareigos
bendroveje
; .

. Revolut B

vykdo valdymo funkcijas

| Kitos jmonés/ organizacijos, kuriose asmuo | Pareig

Peter Stevens

Stebétoju
Taryba

N/A

N/A

Bendrovés pavadinimas: Cirdan Capital
Management Limited

Bendrovés registracijos numeris:

08853583

Bendroveés adresas:

1 Knightsbridge Green London SW1X TNE

Bendrovés pavadinimas: Digital Drama
Productions Limited

Bendroveés registracijos numeris:

08443055

Bendrovés adresas:

Unit 2 Castle Business Village, Station Road,
Hampton, England, TW12 2BX

Bendrovés pavadinimas: Gulf Capital Ltd
(buves pavadinimas Guif Capital Credit
Partners Ltd)

Dubajaus tarptautinio finansy centro (DIFC)
registracijos numeris: 1803

Bendrovés adresas: Tower 2 Dubai IFC PO
box 506965 UAE

Bendroves pavadinimas: Marie Collins
Foundation

Bendrovés registracijos numeris:
07657115

Bendrovés adresas: Triune Court, Monks
Cross Drive, Huntington, York, England,
Y032 9GZ

Bendrovés pavadinimas: P F Stevens
Consultancy Limited

Bendrovés registracijos numeris:

08719245

Bendrovés adresas: Invision House, Wilbury
Way, Hitchin, Herts, United Kingdom, SG4
oTY

Bendrovés pavadinimas: SME Platform
Limited

Bendrovés registracijos numeris:

09321861

Bendrovés adresas:

1 Knightsbridge Green London SWIX 7TNE

Bendrovés pavadinimas: Turnaround
Management Association (UK)

Bendroveés registracijos numeris:

04153243

Bendrovés adresas: Insight House Riverside
Business, Park Stoney Common Road,
Stansted Mounrfitchet, Essex, CM24 8PL

Valdybos
pirmininkas;
Direktorius
konsultantas
(nevykdomasis
direktorius)

Direktorius

Konsultantas ir
GCCP
investicijy
komiteto
(Investment
Committee for
GCCP Funds I
and II) narys

Direktorius

Direktorius

Vyriausiasis
pataréjas ir
kredito komiteto
pirmininkas

Direktorius
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Revolut Bank UAB
Metinis praneSimas

uz metus, pasibaigusius 2019 m. gruodzio 31 d.

Vardas,

| Revolut Bank UAB |

Pag{ihdiné:darbo

| Parcigos bendroveje

Kitos jmones/ organizacijos, kuriose

numeris: 10755395

Bendrovés adresas:
C/O Bennett
Brooks & Co
Limited Suite 345
50 Eastcastle
Street, Fitzrovia
London, England
WIW 8EA

_pavarde | valdymoorganas ~ f vieta I Revolut Bank UAB | asmua vykdo valdymo funkeijas -
Markus Stebétoju Taryba Bendrovés Vyriausiasis Bendrovés pavadinimas: Coriolis
Krebsz pavadinimas: operacijy Technologies Ltd.

Coriolis specialistas/
Technologies Ltd. | Vyriausiasis rizikos B . . " .
specialistas endrovés registracijos numeris:
10755395
Bendrovés
registracijos

Bendrovés adresas:

C/O Bennett Brooks & Co Limited
Suite 345

50 Eastcastle Street, Fitzrovia
London, England

WIW 8EA

Bendrovés pavadinimas:
Citizen Shareholders International
Ltd

Bendrovés registracijos numeris:
12154909

Bendrovés adresas:

Level 39 One Canada Square
Canary Wharf, London
United Kingdom, E14 5AB

Bendrovés pavadinimas:
Citizen Shareholders Ltd.

Bendrovés registracijos numeris:
11596817

Bendrovés adresas:

Level 39 One Canada Square
Canary Wharf, London
United Kingdom, E14 5A

Vyriausiasis
operacijy
specialistas/
Vyriausiasis
rizikos
specialistas

Atstovas
(angl. -
advocate)

Atstovas
(angl. -
advocate)
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Metinis praneSimas
uZ metus, pasibaigusius 2019 m. gruodzio 31 d.

Pareigos bendroveje | Kitos imones/ organizacijos, kuriose

| Revolut Bank : :
- | Revolut Bank UAB ‘asmuo vykdo valdymo funkcijas

| valdymo organas

Bendrovés pavadinimas:
De-Risking Solutions Ltd. Direktorius

Bendrovés registracijos numeris:
09900565

Bendrovés adresas:

8 Quarles Park Road,

Romford

United Kingdom, RM6 4DE

Bendrovés pavadinimas:
Transparency Task Force Ltd. Ambasadorius

Bendrovés registracijos numeris:
09698368

Bendrovés adresas:

45 Creech View, Denmead,
Waterlooville, Hants

United Kingdom, PO7 68U

Bendrovés pavadinimas:
"Chartered Institute for Securities
and Investments (Services) Valdybos
Limited, pirmininkas
FinTech Forum"

Bendrovés registracijos numeris:
02903287

Bendrovés adresas:

20 Fenchurch Street,

3rd Floor

City of London, London,
United Kingdom, EC3M 3BY

Bendrovés pavadinimas:
"Institute of Risk Management, Patargjas
ERM in Banking & Financial

Services Special Interest Group”

Bendrovés registracijos numeris:
02009507

Bendrovés adresas:

2nd Floor,

Sackville House, 143 - 149
Fenchurch Street,

City of London, London,
United Kingdom, EC3M 6BN

Bendroveés pavadinimas:
UNECE GRM,

United Nations Economic Narys
Commission for Europe,
Group of Experts for Risk
Management in Regulatory
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Metinis praneSimas
uZ metus, pasibaigusius 2019 m. gruodZio 31 d.

Systems (Intergovernmental
organisation)

Kitos jmones/ organizactjos, kuriose - |

| Revolut Bank UAB Pagnndme darbo | f‘kParéigosfbend‘mvéjél ; :
' . asmuo yykdo valdymo funkeijas

| valdymo organas | vieta | Revolut Bank UAB

Bendrovés registracijos numeris:
N/A (UN Charter)

Bendrovés adresas; UNECE GRM
Secretary, Working Party on
Regulatory Cooperation and
Standardization Policies

United Nations Economic
Commission for Europe

Office 441 - Palais des Nations - 8-
14 avenue de la Paix

CH - 1211 Geneva 10

Switzerland

8. Svarbis jvykiai po ataskaitinio laikotarpio pabaigos

Bankas nuo 2020 m. vasario mén. teikia nepaliikaniniy indéliy iki pareikalavimo paslaugas i§orés klientams, kurie yra
Lietuvos rezidentai.

Virgilijus Mirkés
Revolut Bank UAB vadovas

2020 m. balandZio mén. 23 d.
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Revolut Bank UAB
Finansinés ataskaitos
uZ metus, pasibaigusius 2019 m. gruodZio 31 d.

Pelno (nuostoliy) ir kity bendryju pajamy ataskaita

EUR, takst. Pastabos 2019 2018
Palikany pajamos - -
Paliikany sgnaudos 6 (1) (2)
Grynosios paliikany pajamos 1 2)

Paslaugy mokes¢iy ir komisiniy pajamos - -
Paslaugy mokes¢iy ir komisiniy sgnaudos - -
Grynosios paslaugy mokes¢iy ir komisiniy

pajamos - -
Kitos pajamos 20 1,548 258
I§ viso pajamy 1,547 256
Personalo sagnaudos 7 1,618 149
Nusidévéjimas ir amortizacija 14 -
Kitos veiklos sagnaudos 8 1,086 100
I8 viso veiklos sgnaudy 2,718 249
Pelnas (nuostoliai) prieS mokesc€ius (1,171) 7
Pelno mokestis 9 (166) 1
Grynasis pelnas (nuostoliai) (1,005) 6
Kitos bendrosios pajamos - -
I§ viso bendryju pajamy po mokesciy (1,005) 6
I§ viso bendryjy pajamy priskirtiny

patronuojancios jmonés akcininkams (1,005) 6

Toliau 20-39 puslapivose pateikiamos pastabos yra neatskiriama §iy finansiniy ataskaity dalis.
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Revolut Bank UAB
Finansinés ataskaitos

uz metus, pasibaigusius 2019 m. gruodZio 31 d.

Finansinés biiklés ataskaita

EUR, tiikst.

Turtas

Grynieji pinigai ir 1¢Sos centriniuose
bankuose

Indéliai iki pareikalavimo
Materialusis turtas

Nematerialusis turtas

Atidétyjy mokesciy turtas

Kitas turtas

IS viso turto

Isipareigojimai

Klienty indéliai

Kiti jsipareigojimai
Kitos pasiskolintos 1éSos

I§ viso jsipareigojimy
Nuosavybé priskirtina

patronuojancios jmonés
akcininkams

Akcinis kapitalas
Atsargos kapitalas
Nepaskirstytas pelnas

IS viso nuosavybés

IS viso nuosavybés ir jsipareigojimy

Toliau 20-39 puslapiuose pateikiamos pastabos yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.
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Pastabos

10
11
12
13
9

14

15
16
20

17
17

2018 m.

2019 2018 sausio 1 d.
99 - -
8,353 5,286 1,523
61 2 -

93 - -

166 - -
1,423 359 84
10,195 5,647 1,607
1 - -

687 83 51

- 52 50

688 135 101
5,503 5,503 1,503
5,000 - -
(996) 9 3
9,507 5,512 1,506
10,195 5,647 1,607




Revolut Bank UAB
Finansinés ataskaitos

uz metus, pasibaigusius 2019 m. gruodZio 31 d.

Nuosavybés pokyciy ataskaita

EUR, tukst.

Likutis 2019 m. sausio 1 d.

Atsargos kapitalo
suformavimas (16 pastaba)
Einamyjy mety pelnas
(nuostoliai)

Likutis 2019 m. gruodZio
31d.

EUR, tiikst.

Likutis 2018 m. sausio 1 d.

Akeinio kapitalo didinimas
(16 pastaba)

Einamyjy mety pelnas
(nuostoliai)

Likutis 2018 m. gruodzio
31d.

Akcinis Atsargos Nepaskirstytas IS viso
kapitalas kapitalas pelnas  nuosavybés
5,503 - 9 5,512

- 5,000 - 5,000

- - (1,005) (1,005)

5,503 5,000 (996) 9,507
Akcinis Atsargos Nepaskirstytas IS viso
kapitalas kapitalas pelnas  nuosavybés
1,503 - 3 1,506
4,000 - - 4,000

- - 6 6

5,503 - 9 5,512

Toliau 20-39 puslapiuose pateikiamos pastabos yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.
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Revolut Bank UAB
Finansinés ataskaitos

uZ metus, pasibaigusius 2019 m. gruodzio 31 d.

Pinigy srauty ataskaita

EUR, tiikst.

Pagrindiné veikla

Mety pelnas

Koregavimai:

Nusidévejimas ir amortizacija
Grynasis finansinés veiklos pelnas (nuostoliai)
Grynasis kito turto pokytis

Grynasis kity jsipareigojimy pokytis
Grynasis indéliy pasikeitimas
Atidéjimai atidétajam pelno mokescéiui
Sumokétas pelno mokestis

Pinigy srautas i§ pagrindinés veiklos
Investiciné veikla

Materialiojo turto jsigijimas
Nematerialiojo turto jsigijimas

Pinigy srautas i§ investicinés veiklos

Finansiné veikla

Ilgalaikés paskolos graZinimas
Atsargos kapitalo suformavimas
Istatinio kapitalo didinimas

Pinigy srautas i$ finansinés veiklos

Grynasis pinigy/pinigy ekvivalenty pokytis
Pinigy/pinigy ekvivalenty likutis sausio 1 d

Pinigy/pinigy ekvivalenty likutis gruodzio 31 d.

2019 2018
(1,171) 7
14 -

1 2

(898) (275)
603 32

1 -

(166) -

- 1
(1,616) (235)
(72) 2
(%94) -
(166) )
(52) -
5,000 -

- 4,000

4,948 4,000
3,166 3,763
5,286 1,523
8,452 5,286

Toliau 20-39 puslapivose pateikiamos pastabos yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.
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Revolut Bank UAB
Aiskinamasis rastas uZ metus, pasibaigusius 2019 m. gruodzio 31 d.

AiSkinamasis rastas

1. Bendroji informacija

Revolut Bank, UAB yra jsteigtas ir jo buveiné yra Lietuvoje. 2019 m. gruodZio mén. 6 d. Bankui
buvo suteikta specializuoto banko licencija ir Bankas ketina teikti neterminuoty indéliy bei
vartojimo kredity paslaugas.

2. Atskaitomybés sudarymo pagrindas

Banko finansinés ataskaitos buvo sudarytos vadovaujantis Tarptautiniais finansinés atskaitomybés
standartais (TFAS), iSleistais Tarptautiniy apskaitos standarty valdybos (TASV) ir patvirtintais
taikyti Europos Sajungoje.

Uz laikotarpj pasibaigusj 2018 m. gruodZio mén. 31 d. Bankas ruo$¢ finansines ataskaitas
vadovaudamasis Lietuvoje patvirtintais Verslo apskaitos standartais (VAS). Sios finansinés
ataskaitos uz metus pasibaigusius 2019 m. gruodZio 31 d. yra pirmosios, kurias Bankas paruosé
vadovaudamasis TFAS. Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d. Bankas buvo paruoSgs
finansines ataskaitas vadovaudamasis vietiniais apskaitos standartais (VAS). Pereinant prie TFAS
nebuvo atlikti koregavimai perskaiiuojant pagal vietinius apskaitos standartus sudarytas
finansines ataskaitas.

Sios finansinés ataskaitos sudarytos taikant jsigijimo savikainos metoda. Finansiniy ataskaity
duomenys yra pateikti tikstandiais eury, jei nenurodyta kitaip. Banko balanso straipsniai yra
pateikti pagal atitinkamo turto ir jsipareigojimy likviduma.

3. ReikSmingy apskaitos politiky santrauka

Zemiau pateikiamos reik§mingos apskaitos politikos, kurios buvo taikomos Banko, ruosiant
finansines ataskaitas:

3.1. Paliikany ir panasSios iSlaidos

Remiantis TFAS 9 paliikany islaidos yra pripaZjstamos naudojant efektyvia palikany normg
visiems finansiniams jsipareigojimams vertinamiems amortizuota savikaina. Efektyvi paliikany
norma yra norma, kuria blisimyjy pinigy srauty verté diskontuojama j dabarting finansiniy
isipareigojimy verte per tikéting jy galiojimo laikotarpj arba, jei taikytina, trumpesnj laikotarpj.

3.2. Kitos ir administracinés iSlaidos

Kitos ir administracinés ilaidos yra pripaZjstamos taikant kaupimo principa tuo ataskaitiniu
laikotarpiu, kai yra uZdirbamos su jomis susijusios pajamos ir nepriklauso nuo to, kada jvyksta
atsiskaitymas. ISlaidos, kurios néra tiesiogiai susij¢ su pajamy uZdirbimu pripaZjstamos tuo
ataskaitiniu laikotarpiu, kai yra patiriamos.
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Aigkinamasis rastas uZ metus, pasibaigusius 2019 m. gruodzio 31 d.

3.3. Finansinés priemonés — pirminis pripaZinimas

3.3.1. Pripazinimo apskaitoje data

Finansinis turtas ir jsipareigojimai, i§skyrus paskolas ir gautinas sumas i§ klienty, yra jtraukiami i
apskaitg sandorio sudarymo diena, t.y. kai Bankas tampa sutartiniy jsipareigojimy deél finansinés
priemonés Salimi.

3.3.2. Finansiniy instrumenty verté pirminio pripaZinimo metu

Finansiniy priemoniy skirstymas j kategorijas pirminio pripaZinimo metu priklauso nuo sutartiniy
salygy ir verslo modelio taikomo valdant $iuos instrumentus. Pirminio pripaZinimo metu
finansiniai instrumentai yra vertinami tikraja verte.

3.3.3. Finansinio turto ir jsipareigojimy kategorijos

Bankas priskiria finansinj turty tam tikrai kategorijai remdamasis verslo modeliu, kuris
naudojamas atitinkamam turtui valdyti, bei sutarties salygomis:

« Amortizuota savikaina vertinamas

« Tikraja verte vertinamas vertés poky&ius pripazjstant bendryjy pajamy ataskaitoje

« Tikraja verte vertinamas vertés poky&ius pripazistant pelno nuostoliy ataskaitoje

Finansiniai jsipareigojimai yra vertinami amortizuota savikaina arba tikraja verte, vertés pokycius
pripaZjstant pelno nuostoliy ataskaitoje, kai jie yra laikomi prekybai arba yra iSvestinés finansinés
priemongs.

3.3.4. Tikrosios vertés nustatymas

Siekiant atskleisti kaip yra nustatomos tikrosios vertés, finansiniai instrumentai yra klasifikuojami
pagal vertinimo metody hierarchija kaip paaiSkinta Zemiau:

» 1 lygio finansiniai instrumentai — tai yra tokie instrumentai, kuriy vertei nustatyti yra naudojami
identidky priemoniy nekoreguotos rinkos kainos aktyviose rinkose, kur kotiruojamos kainos yra
Barkui prieinamos vertinimo data. Bankas vertina rinkas kaip aktyvias tik tuo atveju jei yra
vykdoma pakankama prekybiné veikla identiSko turto ar jsipareigojimy ir kai kotiruojamos rinkos
kainos yra prieinamos balanso sudarymo dieng.

« 2 lygio finansiniai instrumentai — tokie instrumentai, kur naudojami kintamieji turintys
reik§minga jtaka vertinimui, kurie yra tiesiogiai ar netiesiogiai prieinami rinkoje per visa
instrumenty gyvavimo ciklg. Tokie kintamieji yra rinkos kainos panaSaus turto ar jsipareigojimy
aktyviose rinkose, rinkos kainos identiskiems instrumentams neaktyviose rinkose ir kiti kintamieji
kaip rinkos paliikany normos, jy svyravimas, kredity marZa. Papildomai gali biti pritaikomi
koregavimai siekiant atsiZvelgti j turto biikle ir buvimo vieta arba palyginamuma. Taiau jei tokie
koregavimai yra paremti reikSmingais nestebimais duomenimis, Bankas tokius instrumentus
priskiria 3 lygiui.

» 3 lygio finansiniai instrumentai — tokie instrumentai, kuriy vertinimui naudojamas vienas ar
daugiau nestebimos rinkos duomenys ir jie yra reik§mingi atitinkamo instrumento vertinimui.

Bankas vertina kiekvieno instrumento priskyrimg atitinkamam lygiui kiekvieng ataskaitinj

laikotarpj ir prireikus, gali atlikti perklasifikavima remiantis duomenimis turimais ataskaitinio
laikotarpio pabaigai.
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3.3.5. LéSos bankuose

Bankas 1ésas bankuose vertina amortizuota savikaina tuo atveju, kai yra vykdomos abi sglygos:

» Finansinio turto verslo modelio tikslas yra surinkti sutartyje numatytus pinigy srautus

» Finansinio turto sutartiniai pinigy srautai susidaro tik i§ pagrindinés skolos sumos ir paltikany
mokeéjimo.

Sios salygos yra detaliau aptartos Zemiau.

3.3.5.1. Verslo modelio vertinimas

Bankas nustato taikyting verslo modelj remdamasis informacija, kuri geriausiai atspindi kaip tas
turtas yra valdomas siekiant verslo tiksly:

« Rizikos susijusios su verslo modeliu (ir atitinkamai turtu, kuris valdomas naudojant §j verslo
modelj) ir kaip tos rizikos yra valdomos

« Kaip yra atlyginama atitinkama verslo modelj valdantiems darbuotojams (pavyzdZiui, jei atlygis
priklauso nuo tikrosios valdomo turto vertés ar nuo pinigy srauty pagal sutartyje numatytas sglygas
gavimo). Planuojamas atitinkamo turto pardavimas, pardavimy daZnis ir verté taip pat yra svarbiis
atlieckamame Banko vertinime.

Verslo modelio vertinimas yra paremtas tikétinais scenarijais neatsizvelgiant i blogiausia arba
stresinés situacijos scenarijus. Jei pinigy srautai po pirminio pripaZinimo yra gaunami kitaip, nei
buvo tikimasi pirminio vertinimo metu, Bankas nekeiéia likusio §iame verslo modelyje laikomo
finansinio turto klasifikavimo bet atsizvelgia j tokig informacijg vertindamas naujai jsigyjama arba
sukurtg finansinj turta.

3.3.5.2. Sutartyje numatyty pinigy srauty testas

Po verslo modelio identifikavimo, Bankas vertina sutartyje numatytas sglygas, siekdamas jvertinti
ar pagal sutartj numatyti pinigy srautai susidaro tik i§ pagrindinés skolos sumos ir paliikany
mokéjimo. ‘Pagrindiné skolos suma’ yra suprantama kaip finansinio turto tikroji verté pirminio
pripaZinimo metu ir ji gali kisti per finansinio turto gyvavimo trukme (pavyzdZiui, jei yra numatyti
tarpiniai skolos graZinimai arba premijos/diskonto amortizavimas).

Reik$mingiausias skolos susitarimo paliikany elementas yra atlygis uZ pinigy verte laike ir kredito
rizikg. Tam, kad atlikty sutartyje numatyty pinigy srauty testa, Bankas daro prielaidas ir jvertina
jvairius veiksnius, tokius kaip valiuta, kuria yra i3leistas finansinis turtas ir kuriam laikotarpiui yra
uzfiksuota palikany norma.

Jei sutartyje numatytose sglygose yra numatytos rizikos arba sutartiniy pinigy srauty poky¢iai,
kurie néra susije su i$skirtinai pagrindinés skolos sumos ir paliikany nuo skolos mokéjimais, toks
finansinis turtas yra vertinamas tikrgja verte, vertés poky¢ius pripaZistant pelno nuostoliy
ataskaitoje.
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3.4. Finansinio turto ir isipareigojimy perklasifikavimas

Bankas po pirminio pripazinimo neperklasifikuoja finansinio turto, i§skyrus iSskirtinius atvejus,
kai Bankas jsigyja, parduoda ar nutraukia tam tikra verslo veikla. Finansiniai jsipareigojimai néra
perklasifikuojami.

3.5. Finansinio turto ir isipareigojimy pripazinimo nutraukimas (ne reikSmingo pakeitimo
atvejais)

3.5.1. Finansinis turtas

Finansinio turto (arba tam tikrais atvejais dalis finansinio turto, arba dalis panaSaus finansinio turto
grupés) pripaZinimas apskaitoje yra nutraukiamas, kai baigiasi teis¢ gauti pinigy srautus i§ to
finansinio turto. Bankas taip pat nutraukia finansinio turto pripaZinima, jei perduoda finansinj turta
ir perdavimas atitinka pripaZinimo nutraukimo Kkriterijus.

Finansinis turtas yra laikomas perduotu jei:

» Bankas perdavé sutartines teises gauti pinigy srautus i finansinio turto

arba

« Teisé j pinigy srautus yra i§laikoma, ta¢iau Bankas prisiima jsipareigojimg gavus pinigy srautus
nedelsiant po jy gavimo pervesti treiai Saliai pagal tarpininkavimo sutartj.

Tarpininkavimo sutartis yra susitarimas kai Bankas i§laiko sutartines teises gauti pinigy srautus i§
finansinio turto, bet prisiima jsipareigojimg sumokeéti §iuos pinigy srautus vienai ar kelioms
susitarimo $alims (galutiniams gavéjams), kai atitinka visas Zemiau iSvardintas sglygas:

» Bankas néra jsipareigojes mokeéti galutiniams gavéjams, jei jis negauna atitinkamy sumy i3
finansinio turto, i§skyrus trumpalaikius avansus su teise juos atgauti plius sukauptas paltkanas
taikant rinkos paltikany norma.

* Bankas negali parduoti arba jkeisti finansinio turto kitoms $alims, i§skyrus galutinius gavéjus

= Bankas turi nedelsdamas pervesti gautus pinigy srautus galutiniams gavéjams.

Be to, Bankas negali re-investuoti tokiy pinigy srauty, i§skyrus investicijas j grynus pinigus ar ju
ekvivalentus, jskaitant laikotarpiu tarp pinigy gavimo ir pervedimo galutiniams gavéjams
uzdirbtas paliikanas.

Perleidimo atveju turto pripaZinimas nutraukiamas jei:

+ Bankas perduoda visas su turtu susijusias rizikas ir atlygi

arba

» Bankas prisiima rizikg ir turi teis¢ i atlygj i$ turto, ta¢iau perduoda turto kontrolg.

Kontrolé yra perduota, jei gavéjas gali parduoti turta nesusijusiai treciai Saliai be papildomy
apribojimy perleidimui. Kai Bankas nei perduoda, nei prisiima su turtu susijusias rizikas bei atlygj
ir i§laiko turto kontrolg, turtas ir toliau yra pripaZjstamas apskaitoje tik ta dalimi, kiek Bankas lieka
sutartiniy jsipareigojimy dél turto dalimi. Siuo atveju taip pat yra pripaZjstamas susijes
jsipareigojimas.

Perleistas turtas ir susijes jsipareigojimas yra vertinami atsizvelgiant j tai, kokias teises ir pareigas
Bankas iSlaiko.

Tolimesnis buvimas sutarties $alimi, kuris pavirsta j garantijos dél perleisto turto forma yra
vertinamas maZesnigja turto originalia apskaitine verte plius didZiausia atlygio, kurj Bankui tekty
sumokeéti, suma.
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Jei tolimesnis buvimas sutarties Salimi apima opciona dél perleisto turto, tai toks susitarimas
vertinamas tikrgja verte, kurig Bankui tekty sumokéti atperkant tokj turtg. Jei sandoris suteikia
teise jsigyti turta, kuris vertinamas tikraja verte, tolimesnis buvimas sutarties §alimi yra apribotas
mazesnigja: petleisto turto tikrgja verte arba opciono jvykdymo kaina.

3.5.2. Finansiniai jsipareigojimai

Finansiniy jsipareigojimy pripaZinimas yra nutraukiamas, kai jie yra jvykdyti, anuliuoti arba
pasibaige.

Tais atvejais, kai finansiniai jsipareigojimai yra pakei¢iami kitais i§ to paties skolintojo
skirtingomis saglygomis arba kai esamo jsipareigojimo sglygos yra reik§mingai pakei¢iamos, toks
pakeitimas yra vertinamas kaip pirminio jsipareigojimo pripaZinimo nutraukimas naujo
jsipareigojimo pripazinimas. Skirtumas tarp pirminio ir naujojo finansinio jsipareigojimo yra
pripaZjstamas pelnu arba nuostoliu.

3.6. Grynieji pinigai ir grynyjy pinigy ekvivalentai

Grynuosius pinigus ir jy ekvivalentus sudaro turimi grynieji pinigai, einamuyjy sgskaity likuciai
Centriniame banke ir gautinos sumos i§ banky pagal pareikalavimg arba kuriy sutartinis terminas
yra maziau nei trys ménesiai.

3.7. llgalaikis materialus turtas

Ilgalaikis materialus turtas yra pripaZjstamas jsigijimo verte, nejskaitant jo kasdienio aptarnavimo
ka$ty ir atémus sukaupta nusidévéjimag bei vertés sumazéjimg. Poky¢iai turto naudingo tarnavimo
laikotarpyje yra apskaitomi keic¢iant nusidévéjimo laikotarpj arba nusidéveéjimo metods, ir yra
laikomi apskaitiniy prielaidy pasikeitimu. Nuosavo turto nusidévéjimo i§laidos yra skai¢iuojamos
tiesiniu metodu per turto naudingo tarnavimo laikotarpj taikant tokius nusidévéjimo laikotarpius:

» Kompiuteriné technika - 3 metai

« Baldai ir kitas turtas - 4 metai

Ilgalaikis turtas yra nura§omas, jei yra perleidZiamas (t. y. ta dieng, kai gavéjas jgyja kontrole) ir
kai nesitikima gauti su $iuo turtu susijusios ekonominés naudos ateityje i§ §io turto naudojimo ar
pardavimo. Bet koks skirtumas tarp apskaitinés turto vertés ir gautos pinigy sumos uZ turto
perleidima yra apskaitomas pelno nuostoliy ataskaitoje turto nura§ymo metu.

Likutinés turto vertés, naudingo tarnavimo laikotarpiai ir nusidévéjimo metodai yra perZilirimi
kiekvienais finansiniais metais ir, esant poreikiui, koreguojami.

3.8. Nematerialus turtas

Nematerialus turtas pirminio pripaZinimo metu yra vertinamas jsigijimo savikaina. Paskesnio
vertinimo metu nematerialus turtas yra apskaitomas jsigijimo verte atémus sukaupta, amortizacijg
ir sukauptg vertés sumaz¢jima.

Nematerialaus turto naudingo tarnavimo laikas yra ribotas. Toks turtas yra amortizuojamas per
turto naudingo tarnavimo laikotarpj ir tikrinamas dél vertés sumazéjimo, jei tik yra poZymiy, kad
nematerialaus turto verté gali biiti sumazéjusi. Amortizavimo laikotarpis ir amortizavimo metodas
yra perZitrimi bent karta per metus. Tikétino turto naudingo tarnavimo laikotarpio pokyciai arba
tikétinos ekonominés naudos poky¢iai jtakoja amortizavimo laikotarpj arba metoda ir yra laikomi
apskaitiniy prielaidy pokyciais. Riboto tarnavimo laiko nematerialaus turto iSlaidos yra
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pripaZjstamos pelno (nuostoliy) ataskaitoje. Nematerialaus turto pripaZinimas yra nutraukiamas,
kai turtas yra perleidziamas (t. y. tg diena, kai gavéjas jgyja kontrole) ir kai nesitikima gauti su
§iuo turtu susijusios ekonominés naudos ateityje i§ §io turto naudojimo ar pardavimo. Bet koks
skirtumas tarp apskaitinés turto vertés ir gautos pinigy sumos uZ turto perleidimg yra apskaitomas
pelno (nuostoliy) ataskaitoje.

3.9. Mokesdiai

3.9.1. Einamasis pelno mokestis

Einamojo pelno mokes&io turtas ir jsipareigojimai uZ einamajj ir ankstesnius metus yra vertinami
suma, kurig tikimasi sumokéti arba atgauti i§ mokes¢iy institucijy. Einamojo mokes¢io sumai
apskai¢iuoti naudojami mokes¢iy tarifai ir remiamasi mokestiniais jstatymais, kurie galioja
balanso sudarymo dieng Lietuvoje, kur Bankas veikia ir uzdirba apmokestinamas pajamas.
Einamasis pelno mokestis, susijes su likudiais pripaZintais bendryjy pajamy ataskaitoje yra
pripaZjstamas bendryjy pajamy ataskaitoje, o ne pelno nuostoliy ataskaitoje.

3.9.2. Atideétasis pelno mokestis

Atidétasis pelno mokestis susidaro dél laikinyjy skirtumy tarp turto ir jsipareigojimy mokesciy
bazés ir jy apskaitinés vertés ataskaitinio laikotarpio pabaigai.

Atidétojo mokeséio jsipareigojimai yra pripaZistami apmokestinamiems laikiniesiems
skirtumams. Apskaitiné atidétojo mokesio turto verté yra perZilirima kiekvieng ataskaitinj
laikotarpj ir sumaZinama tiek, kiek nebesitikima uzdirbti pakankamai apmokestinamojo pelno, kad
visas arba dalis atidéto mokesgio turto biity panaudotas. NepripaZintas atidétasis mokestis yra
jvertinamas pakartotinai kiekvieng ataskaitinj laikotarpj ir pripaZjstamas apskaitoje ta dalimi, kurig
ateityje tikimasi panaudoti uzdirbus apmokestinamajj pelng.

Atidétojo pelno mokes&io turtas ir jsipareigojimai yra apskai¢iuojami naudojant mokesc€iy tarifus,
kurie buvo priimti ataskaitinei datai ir galios tuo laikotarpiu, kai turtas bus realizuotas arba
jsipareigojimas jvykdytas.

Einamieji ir atidétieji mokes¢iai yra pripaZjstami kaip pelno mokes¢io pajamos arba iSlaidos pelno
(nuostoliy) ataskaitoje. Bankas sudengia atidétojo mokesgio turtg ir jsipareigojimus tik tuo atveju,
kai turi teise ir ketina atsiskaityti sudengta suma.
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3.10. Isleisti, bet dar nejsigalioj¢ standartai

Igleisti tam tikri nauji standartai ir interpretacijos, kurie dar néra jsigalioje iki Banko finansiniy
ataskaity i§leidimo datos yra pateikti Zemiau. Bankas, jei Sie standartai bus taikytini, pritaikys juos,
kai atitinkamos pataisos jsigalios.

3.10.1. 17-asis TFAS Draudimo sutartys

2017 m. geguzés meén. TASV isleido 17 TFAS Draudimo sutartys, tai yra naujas iSsamus apskaitos
standartas, reglamentuojantis draudimo sutardiy apskaitg, pripaZinimg ir vélesnj vertinima,
patelklmq finansinése ataskaitose ir atskleidimg. 17 TFAS pakeis 4 TFAS. 17 TFAS bus taikomas
visy rudiy draudimo sutartims (gyvybés, ne gyvybés, tiesioginio draudimo ir perdraudimo)
nepriklausomai nuo tikio subjekto, kuris draudZia, taip pat tam tikroms garantijoms ir finansiniams
instrumentams su paslépto dalyvavnno poZymiais. 17 TFAS jsigalios ir bus taikomas metiniams
periodams po 2021 m. sausio 1 d. Sis standartas neturés jtakos Banko finansinéms ataskaitoms.

3.10.2. 3-iasis TFAS Verslo jungimai.

2018 spalio mén. TASV isleido Verslo apibrézimo pagal 3 TFAS pakeitimus siekdama padeti
isspresti sunkumus, kylandius tais atvejais, kai reikia nuspresti ar jsigyjamas verslas, ar turto grupg.
TASV paaiskina minimalius reikalavimus verslui, panaikina vertinima ar rinkos dalyviai galety
pakeisti triikstamas verslo dalis, papildo gaires padedancias nuspresti ar jsigytas turtas gali
egzistuoti savarankiSkai, susiaurina verslo apibrézimg. Nauji atskleidimy pavyzdZiai yra
pateikiami kartu su pataisomis. Banko vertinimu $ios pataisos neturés jtakos finansinéms
ataskaitoms.

3.10.3. 1-ojo TAS ir 8-0jo TAS pataisos: Reik§mingumo apibréZimas

2018 m. spalio mén. TASV isleido 1-ojo TAS Finansiniy ataskaity pateikimas ir 8-ojo TAS
Apskaitos politika, apskaitiniy jvertinimy keitimas ir klaidos pataisas siekiant suvienodinti ir
apibrézti Reik§mingumo savoka. Pagal nauja apibréZima ,,informacija yra reikSminga, jei jos
nepateikimas, klaidingas patelklmas ar neaifkus pateikimas pagristai tikétina gali daryti jtakg
sprendimams, kurivos priima bendryjy finansiniy ataskaltq vartotojai remdamiesi tomis
finansinémis ataskaitomis, kuriose pateikiama informacija apie konkre¢ig ataskaitas teikiancia
jmone.“ Banko vertinimu §ie pakeitimai neturés reik§mingos jtakos Banko finansinéms
ataskaitoms.
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4. Reik¥mingi apskaitiniai jvertinimai, sprendimai ir prielaidos

Ruogiant Banko finansines ataskaitas vadovybé priima tam tikrus sprendimus dél apskaitiniy
prielaidy ir vertinimy naudojimo. Sios prielaidos ir jvertinimai jtakoja finansinése ataskaitose
pateikiamy pajamy, i§laidy, turto ir jsipareigojimy sumas ir kartu su finansinémis ataskaitomis
pateikiamus atskleidimus. Siy prielaidy neapibréZtumas gali lemti poreikj reik§mingai koreguoti
apskaitines turto arba jsipareigojimy vertes ateityje. Taikydama apskaitos politikas vadovybe
priemé sprendimg dél toliau i$vardinty apskaitiniy jvertinimy ir prielaidy, susijusiy su ateities
laikotarpiais naudojimo.

4.1. Veiklos tgstinumas

Bankas 2019 m. pabaigoje patyré nuostolj ir yra visiskai priklausomas nuo motininés jmongés.
Banko vadovybé jvertino Banko galimybes testi veiklg ir nusprendé, kad Bankas turi pakankamai
istekliy testi veiklg ateityje. Tuo labiau, kad néra Zinoma jokiy reik§mingy neapibréZtumy, kurie
galéty sukelti dvejoniy dél Banko veiklos tgstinumo. Atsizvelgiant j tai finansinés ataskaitos yra
paruo$tos vadovaujantis veiklos testinumo prielaida.

4.2. Atideétojo mokescio turtas

Atidétojo mokeséio turtas yra pripaZjstamas tai perkeltiny mokestiniy nuostoliy daliai, kiek yra
tiketina, kad ateityje bus uZdirbta pakankamai apmokestinamojo pelno, kuriam perkelti
mokestiniai nuostoliai galés buti panaudoti. NeZidirint j tai, kad perkeltini mokestiniai nuostoliai
gali biiti naudojami neribotg laika, prielaidos yra reikalingos nustatyti atidéto mokescio turtui,
kuris gali bati pripaZintas atsiZvelgiant i tikéting perkeltiny mokestiniy nuostoliy panaudojimg
ateityje.

5. Rizikos valdymas

5.1. Likvidumo rizika
5.1.1 Likvidumo rizikos identifikavimas

Vykdydamas vidaus likvidumo vertinimo procesg (ILAAP) ir vadovaudamasis ECB (CRD 1V)
reikalavimais, Bankas nustato ir analizuoja rizikg, daran¢ia jtakg banky likvidumui ir finansavimo
buklei. Rizikos sri¢iy reik§mingumas analizuojamas ir apima Sias rizikas:

e uztikrintos ir neuztikrintos didmeninio finansavimo rizika,

® maZmeninio finansavimo rizika,

@ dienos likvidumo rizika,

e grupés vidaus likvidumo rizika,

e jvairiy valiuty likvidumo rizika,

® nebalansiné likvidumo rizika,

e frangizés gyvybingumo likvidumo rizika,

@ antrinés rinkos rizika,

e antrinés rinkos neturindio turto rizika,

¢ finansavimo koncentracijos ir koreliacijos rizika.
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ReikSminga rizika yra stebima ir jai nustatomi limitai.
5.1.2. Rodikliy stebésena ir limitai

Banko likvidumo pozicija turi visuomet biiti pakankamai stipri, kad baty jvykdyti padengimo
likvidZiuoju turtu rodiklio (LCR) ir grynojo stabilaus finansavimo rodiklio (NSFR) reikalavimai,
kaip nurodyta Europos Sajungos kapitalo poreikio reglamente. Atitinkamai, pagrindiniai rodikliai,
kuriuos bankas naudoja likvidumo rizikai jvertinti ir apriboti, yra LCR ir NSFR.

IS$samus Siy rodikliy apskai¢iavimo procesas aprasytas dokumente Vidaus likvidumo vertinimo
procesas (ILAAP).

LCR matuoja, kiek ménesiy bankas gali vykdyti visus savo mokéjimo jsipareigojimus, susijusius
su vykdomomis verslo operacijomis pagal nepalankiy salygy scenarijy. LCR yra apskai¢iuojamas
kaip visas HQLA reikalavimus atitinkantis turtas, padalytas i§ 30 dieny grynyjy pinigy srauto
nepalankiose situacijose. Banko minimalus LCR rodiklis visuomet turéty virSyti vidinj 150%
minimuma, kuris atitinka 45 dieny likvidumo i8gyvenimo laikotarp;.

Siekdamas apskai€iuoti likvidumo reikalavimus nepalankiomis salygomis, Bankas naudoja ECB
standarting sveérimo metodika. LCR vertina poveikj esant nepalankiausioms rinkos sglygoms per
30 dieny laikotarpj. Manoma, kad grynujy pinigy srautai per 30 dieny streso laikotarpj sudarys
15% einamosios sgskaitos liku¢iy (maziau stabildis indéliai) ir 5% terminuoty indéliy (stabiliis
ind¢liai). Tikimasi, kad grynujy pinigy jplaukos i§ maZzmeniniy paskoly sudarys 50% nuo 30 dieny
gautiny sumy, o maZmeniniai sgskaitos kreditai - 50% nuo 30 dieny paskoly jplauky sumos.
NSFR apskai¢iuojamas kaip visas turimas stabilus finansavimas, padalytas i§ viso reikalaujamo
stabiliojo finansavimo. Banko minimali vidiné NSFR riba visada virsija 110%, o tai reiskia, kad
minimalus stabilus finansavimas yra uztikrinamas 100% turint 10% pertekliy, virSijantj biiting
stabily finansavima.

Stabilus banko finansavimas gaunamas i§ nuosavybés (100%), terminuoty klienty indéliy (90%
pagal pagrindinj scenarijy) ir klienty saskaity (darant prielaidg - 90%).

Reikalingas stabilus banko finansavimas daugiausia grindZiamas paskolomis (100%) ir
overdraftais (darant prielaidg, kad NSFR skai¢iuojama 50%). Remiantis Banko prielaidomis,
einamosios sgskaitos ir indéliai kituose bankuose pritraukia 15% reikiamo finansavimo.

Bankas stebi ir valdo likvidumo rizika dviem skirtingais horizontais, naudodamasis tinkama
metrika, apibendrinta Zemiau esancioje lenteléje:

Likvidumo horizontas Rizikosapra¥ymas Metrka  Tolerancia  Stebgjimodazmis
Trumpalaiké ~ Sugebéjimas iSgyventi30 LCR  150%(nety 130%  Ménesinis
perspektyva ‘dieny grynyjy pinigy

srautus nepalankiausiomis

rinkos salygomis
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Ilgalaiké perspektyva Pastovaus finansavimo NSFR 130% Ménesinis
santykis, rei¥kiantis, kad ‘ '
‘ilgalaikis nelikvidus turtas
jyra patenkinamai ‘
finansuojamas stabiliomis
.ilgalaikémis 1éSomis

Sios ribos, nurodytos Priimtinos rizikos ataskaitoje, yra 3 lygio.

Be to, siekdamas optimizuoti grynujy pinigy valdymo procesa, bankas parengs kasdienes
trumpalaikiy pinigy srauty prognozes atskira valiuta kiekvienai ateities dienai 1 ménesio horizonte
ir suvestines 1, 2 ir 3 ménesiy laikotarpiui. Tai naudojama atskiry valiuty ir grynyjy pinigy srauty
atotrikio analizei. Valiuty apsikeitimo sandoriai bus naudojami siekiant su$velninti (ir
optimizuoti) valiuty atotriikio rizika.

Valiuty skirtumy rizikos stebéjimui reikeés, kad reik§mingy valiuty (§iuo metu EUR, GBP, USD)
LCR vidinis reikalaujamas santykis biity 130%.

Papildomus limitus gali nustatyti Rizikos valdymo ir kredito turto ir jsipareigojimy komitetas
(CALMCO).

5.1.3. Testavimas nepalankiausiomis sqlygomis

Testavimas nepalankiausiomis sglygomis yra neatskiriama likvidumo rizikos valdymo proceso
dalis ir yra reguliariai perZiGirimas kaip ILAAP proceso dalis, kuris pateikiamas valdybai ir
CALMCO. Vyriausiasis rizikos pareigiinas patvirtina testavimo nepalankiausiomis sglygomis
metodika, kaip apraSyta skyriuje ,,Likvidumo rizikos valdymas®.
Likvidumo rizikos testavimo nepalankiausiomis sglygomis principai yra aprasyti toliau pateiktoje
politikoje ir jgyvendinami ILAAP.
Testavimo nepalankiausiomis salygomis laikotarpis yra pagrjstas banko tikétinu grynujy pinigy
srautu per vienerius metus. Likvidumo reikalavimas apskai¢iuojamas taikant nepalankiausiy
salygu scenarijy numatomoms grynyjy pinigy jplaukoms ir pinigy srautams bei likvidumo
buferiui, jskaitant nepanaudota overdrafto poreikj, skirtingoms indéliy ir kredito kategorijoms.
Testavimas nepalankiausiomis salygomis atspindi tiek rinkos, tiek savitg rizikos poveikj (ir kartu).
Pagrindiniai naudojami streso veiksniai yra $ie:
e indéliy srautai maZiau stabiliam finansavimui, jskaitant indélius iki pareikalavimo ir
terminuotus indélius, kuriy terminas mazesnis nei 90 dieny;
e indéliy srautai stabiliam finansavimui, jskaitant terminuotuosius indélius, kuriy terminas
yra ilgesnis nei 90 dieny;
e paskoly ir overdrafty poreikis;
e nebalansiné pozicija dél nepanaudoty overdrafto limity, kurivos Bankas gali
vienaSaliSkai panaikinti, ta¢iau kurie gali bati sumaZinti vykdant operacijas
nepalankiausiose situacijose.
Makroekonominis scenarijus daro prielaida, kad greitai blogéja ekonominé aplinka ir dél to
sutrinka numatomos pinigy jplaukos i§ banko paskoly portfelio. Manoma, kad visos paskolos
graZinamos pasibaigus jy galiojimo laikui (be iSankstinio mokéjimo). Tikimasi, kad naujy
skolinimo operacijy paklausa i$liks kaip planuota.
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Manoma, kad didmeniné finansavimo rinka tampa visi$kai neprieinama naujiems finansavimo
sandoriams, ir manoma, kad visos pareikalaujamos finansavimo operacijos bus nutrauktos kuo
anksciau.

HQLA 1 lygio turtui (pradiniam likvidumo buferio portfeliui) nereikés vertinti diskonto, o 2 lygio
HQLA turtui ir maziau likvidZiam ar auk$tesnés kredito rizikos turtui vertés sumazejimo nuolaidos
bus apskailiuojamos remiantis kredito paskirstymo riba ir laikantis norminiy akty reikalavimy.
Manoma, kad like pinigy srautai bus gauti arba i§mokéti pagal ju sutartines specifikacijas.

Vykdydamas nuolatinj rizikos valdyma, Bankas kasmet vykdys testavima nepalankiausiomis
sglygomis, o svarbiausius rezultatus perZitirés vyriausiasis rizikos pareigtinas, valdyba ir prireikus
perduos stebétojy tarybai.
Bankui, atlickant testavima nepalankiausiomis salygomis, yra taitkoma:

e pagrindinio atvejo stresas, atsirandantis dél salygy, taikomy pagal ECB gaires;

e idiosinkratiskas/ nuosavos jmonés stresas;

® visos rinkos stresas;

e bendras stresas.
Dabartiniai likvidumo nepalankiy sglygy scenarijai (idiosinkratiskas (savos jmonés), visos rinkos
ir kombinuotas stresas) yra nustatyti ILAAP:

Pagrindinio atvejo -5% -15% 5%
scenarijus ' ‘
Idiosinkratiskas/ nuosavos  -15% -25% 8%

jmonés stresas
Visos rinkos stresas ~ -15%  20% 8%

Kombinﬁotas Sfresas -175% -30% ' ' 10%

8.2. Uzsienio valiutos rizika

Dabartinis verslo modelis tarp UAB ,,Revolut Bank® ir UAB ,,Revolut Payments* apibréZzia, kad
valiuty konvertavimas, atsizvelgiant i vartotojo operacijas, yra vykdomas UAB ,Revolut
Payments* ir reifkia, kad UAB ,,Revolut Bank* apsidraudimo nuo uZsienio valiuty santykis yra 1:
1 arba, kitaip tariant, kad bankas neturi valiuty tiesioginés rizikos dél vartotojo operaciju. Siuo
metu tai stebima kasdienéje grupés FX padéties ataskaitoje (kuri pagrjsta vartotojo operacijomis).
Be banko veiklos, Bankininkystés knygos (valdomos izdo) uZsienio valiutos pozicija taip pat
atsiranda i§ banko veiklos - tai apima banko produkty pelng (ne bazine valiuta), paliikanas,
uzdirbtas uZ einamuyjy saskaity likuéius kituose bankuose, ir jvairias iSlaidas (ne bazine valiuta).
LeidZiama maza valiuty kursy padétis, kaip apibréZta Priimtinos rizikos ataskaitoje. Bet kokia
reik§minga valiuty kursy rizika, atsirandanti dél izdo veiklos, turéty biiti apsidraudZiama dieng ir,
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be to, stebima bent kartg per ménesj kaip ménesio balanso perZiiiros dalis. Ateityje Bankas siekia
turéti dienos balansg (taigi ir visg uZsienio valiutos pozicijg kasdien).

2019 m. gruodzio 31 d. Bankas, priklausantis tarptautinei grupei, buvo nereik§mingai veikiamas
uZsienio valiutos kurso rizikos, atsirandancios dél valiuty pozicijy, visy pirma atsizvelgiant i
Svedijos kronas (SEK). Pardavimai ir pirkimai uZ metus, pasibaigusius 2019 m. gruodzio 31 d.,
daugiausia buvo vykdomi eurais. Todél uZsienio valiutos rizika, atsirandanti dél blisimy
komerciniy sandoriy, pripaZinty turtu ir jsipareigojimais, buvo nereik§minga.

Grynyjy pinigy likuciai

EUR, tukst. EUR SEK Total
Grynieji pinigai ir 1é8os centriniuose bankuose 99 - 99
Indéliai iki pareikalavimo kituose bankuose 8,351 2 8,353
Procentas nuo visy grynyjy pinigy liku¢iy 99.88% 0.02%

Valiutos kurso pasikeitimo jtaka -/+ 5% - - -

4.3, Kredito rizika

Kredito rizika yra rizika, kad Bankas patirs nuostolius dél klienty ar kity sandorio Saliy
nesugebé¢jimo jvykdyti savo finansiniy jsipareigojimuy.

Bankas susiduria su kredito rizika, kylanéia i§ kitos sandorio Salies kredito rizikos, tai yra su rizika,
kad kita sandorio Salis nejvykdys savo jsipareigojimo Bankui padengti neapmokétas sumas (i
rizika apima atsiskaitymo rizika, kuri atsiranda, kai $alys atliecka mokéjimus ne tuo paiu metu, t.
y. rizikg, kad kita 3alis gali tapti nevykdancia jsipareigojimy prie§ atlikdama prieSpriesinj
mokeéjima). Kitos sandorio $alies kredito rizika kyla, pavyzdZiui, dél kity banky, kuriuose Bankas
laiko 1éSas sgskaitose ar indélius. Bankas remiasi iSoriniy reitingy agentiiry suteiktais reitingais,
atlikdamas vidinj rizikos vertinimg ir nustatydamas jsipareigojimy nejvykdymo tikimybe (PD)
kitoms sandorio Salims, t. y. bankams, kitoms finansy jstaigoms, institucijoms, $aliy centrinés
valdZios institucijoms ar centriniams bankams. Siuo tikslu Bankas pripaZjsta iorinius reitingus,
kurivos suteikia Moody’s, Standard & Poor’s (S&P) ir Fitch, ir jsitikina ar jie yra suteikti
konkreciai kitai sandorio $aliai. I§imtiniais atvejais gali biiti naudojami Kkiti reitingai arba kity
iSoriniy reitingy agentiiry reitingai. Priezastys, dél kuriy pasirenkama remtis tam tikrais reitingais,
ir jy prilyginimas vidiniams jvertinimams (reitingams) yra apraSyti Banko vidiniuose
dokumentuose.

Einamosios sgskaitos kituose bankuose

2019 m. gruodZio 31 d. Bankas turéjo 8,351 tiikst. EUR ir 26 tokst. SEK grynyjy pinigy
ekvivalenty kredito jstaigose. Visi minéti likutiai buvo laikomi Svedijos (su minimaliu A +
ilgalaikio skolinimosi reitingu, kurj priskyré tarptautiné reitingy agentira ,,Standard & Poor's“) ir
Lietuvos banky (nepriklausomai reitingy agentiiry iSoriSkai nejvertinty, ta¢iau blidami
reik§mingomis dukterinémis jmonémis) uZsienio bankai, turintys minimaly A + ilgalaikj
skolinimosi reitingg, kurj priskiria ,,Standard & Poor's).

31




Revolut Bank UAB
AiSkinamasis ra8tas uz metus, pasibaigusius 2019 m. gruodzio 31 d.

Sgskaitos centriniuose bankuose

2019 m. gruodZio 31 d. Bankas centriniame banke turé¢jo 99 tikst. EUR grynyjy pinigy -
ekvivalento.

Grupeés vidaus likuciai

2019 m. gruodZio 31 d. Bankas turéjo 1,135 tikst. EUR gautiny sumy ir 100 tiikst. EUR mokeétiny
sumy, susijusiy su ,,Revolut™ grupés jmonémis.
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6. Palikany pajamos

EUR, takst. 2019 2018
Kitos pasiskolintos 1&3os (20 pastaba) 1 2
7. Personalo sanaudos
EUR, takst. 2019 2018
Darbo uzmokestis 1,590 115
Socialinio draudimo i$laidos 28 34
1,618 149
8. Kitos veiklos sanaudos
EUR, takst. 2019 2018
IT programos ir jranga 275 -
Administracinés sgnaudos 256 17
Nuomos mokes¢iai, mokétini pagal veiklos nuomos ‘
sutartis 184 1
Profesiniai mokes¢iai 149 53
Kelioniy i$laidos 78 24
Jdarbinimo sgnaudos 77 -
Kitos 67 5
1,086 100
9. Pelno mokestis
EUR, tikst. 2019 2018
Ataskaitinio laikotarpio pelno mokestis - 1
Atidétasis pelno mokestis
Susijes su laikinyjy skirtumy atsiradimu ir
panaikinimu (166) -
(166) 1
9.1. Skirtumas tarp standartinio 15 % pelno
mokescio ir pritaikyto mokescio ataskaitose
EUR, takst. 2019 2018
Pelnas (nuostoliai) prie§ mokes¢ius (1,171) 7
15% pelno mokestis (2018: 15%) - 1
Atidétojo pelno mokeséio turto pasikeitimas (169) -
I8 viso pripazintos pelno mokescio sgnaudos (169) 1
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9.2. Atidétasis pelno mokestis
2019 m. gruodzio 31 d.

EUR, tukst.
Atidéjimai perkeltiniems mokestiniams
nuostoliams

10. Grynieji pinigai ir IéSos centrininose bankuose

EUR, tiikst.

Finamoji saskaita Lietuvos centriniame banke

11. Indéliai iki pareikalavimo

EUR, tukst.

Indéliai iki pareikalavimo kituose bankuose

12. Materialusis tartas

EUR, tikst.
Isigijimo savikaina

2018 m. sausio 1 d.
Isigijimai

2018 m. gruodzio 31 d.
Isigijimai

2019 m. gruodzio 31 d.
Nusidévéjimas

2018 m. sausio 1 d.
Nusidévéjimas

2018 m. gruodzio 31 d.
Nusidévejimas

2019 m. gruedzio 31 d.
Grynoji apskaitiné verte
2018 m. gruodzie 31 d.
2019 m. gruodzio 31 d.
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Atidétojo pelno Pelno (nuostoliy)
mokescio turtas ataskaita

(166) (166)

2019 2018

99 -

2019 2018
8,353 5,286

Kompiuteriné
iranga

2
2

72
74

13
13
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13. Nematerialusis turtas

EUR, takst. Programiné
Isigijimo savikaina jiranga
2018 m. sausio 1 d.
[sigijimai -
2018 m. gruodzio 31 d. -
Isigijimai 94
2019 m. gruodzio 31 d. 94
Amortizacija
2018 m. sausio 1 d. -
Amortizacija -
2018 m. gruodzio 31 d. -
Amortizacija 1
2019 m. gruodzio 31 d. 1
Grynoji apskaitiné verté
2018 m. gruodzio 31 d. -
2019 m. gruodzio 31 d. 93
14. Kitas turtas
EUR, takst. 2019 2018
Gautinos sumos* 1,135 347
Gautinas PVM 179 11
Isankstiniai apmokéjimai 109 1
1,423 359

* Pirkéjy gautinas sumas sudaro gautinos sumos i§ grupés jmoniy, kaip atskleista 20 pastaboje.
Nuvertéjimas néra pripazistamas, nes tai yra grupés vidaus likutis su patronuojanéia jmone, kurj

numatoma padengti pirmajj 2020 m. pusmetj.

15. Klienty indéliai

2018

EUR, tiikst. 2019
MaZmeniniai klientai:
Einamosios indéliy sgskaitos 1
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16. Kiti jsipareigojimai

EUR, tiikst. 2019 2018
Mokétinas darbo uzmokestis 298 -
Sukauptos sgnaudos 236 9
Mokétinos sumos 153 73
Mokétinas pelno mokestis - 1

687 83

17. Akcinis kapitalas ir rezervai

, 2018 m.

Istatinis kapitalas 2019 2018 sausio 1 d.
Tiikst. Tiikst. Tiikst.

Paprastosios akcijos (kiekvienos nominali
verté 1 euras) 5,503 5,503 1,503
Isleistos ir visiskai apmokétos
paprastosios akcijos Tiikst. vnt. EUR, tukst.
2018 m. sausio 1 d. 1,503 1,503
ISleistos paprastosios akcijos 4,000 4,000
2018 m. gruodzio 31 d. ir
2019 m. gruodzio 31 d. 5,503 5,503

Remiantis 2018 m. kovo 23 d. akcininky nutarimu, jstatinis kapitalas buvo padidintas 4 000 000
eury iSleidZiant 4 000 000 paprastyjy akcijy, kuriy kiekvienos nominali verté 1 euras.

Rezervai

EUR, tiikst. Atsargos kapitalas
2018 m. sausio 1 d. ir 2018 m. gruoedzio 31 d. -
Rezervinio kapitalo formavimas akcininky

inaSais 5,000
2019 m. gruodzio 31 d. 5,000
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18. Turto ir jsipareigojimy terminy analizé

Zemiau esanioje lenteléje parodyta turto ir jsipareigojimy analizé, atsizvelgiant j tai, kada juos

tikétina susigraZinti ar apmoketi.

2019 m. gruodzio 31 d.
EUR, tukst.
Turtas

Grynieji pinigai ir 1é8os centriniuose bankuose

Paskolos kredito institucijoms
Materialusis turtas
Nematerialusis turtas
Atidétyjy mokeséiy turtas
Kitas turtas

IS viso turto

Isipareigojimai

Klienty indéliai

Kiti jsipareigojimai
Kitos pasiskolintos 1éSos
IS viso jsipareigojimy

2018 m. gruodzio 31 d.

EUR, tikst.

Turtas

Paskolos kredito institucijoms
Materialusis turtas

Kitas turtas

IS viso turto

Isipareigojimai

Kiti jsipareigojimai
Kitos pasiskolintos 1é3os
IS viso jsipareigojimy
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Tki Po
12 mén. 12 mén. IS viso
99 - 99
8,353 - 8,353
- 61 61
- 93 93
- 166 169
1,423 - 1,423
9,875 320 10,195
1 - 1
687 - 687
688 - 688
Tki Po
12 mén. 12 mén. IS viso
5,286 - 5,286
- 2 2
3593 - 359
5,645 2 5,647
83 - 837
- 52 52
83 52 135
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19. Nuosavybé

Bankas palaiko aktyviai valdoma kapitalo bazg, kad padengty verslui badinga rizika, ir vykdo
vietinés bankininkystés prieZitiros institucijos - Lietuvos centrinio banko - kapitalo pakankamumo
reikalavimus. Banko kapitalo pakankamumas stebimas, be kity priemoniy, vadovaujantis Bazelio
banky priezitiros komiteto nustatytomis taisyklémis ir koeficientais (BIS taisyklés / santykiai),

TN .

Bankas per ataskaitinj laikotarpj vykdé visus nustatytus kapitalo reikalavimus.
19.1. Kapitalo valdymas

Pagrindiniai Banko kapitalo valdymo politikos tikslai yra uZtikrinti, kad Bankas laikytysi iSorés
nustatyty kapitalo reikalavimy ir palaikyty tvirtus kredito reitingus bei gera kapitalo santykj, kad
palaikyty savo versla ir padidinty akcininky vertg.

Pagrindiniai Banko kapitalo valdymo politikos tikslai yra uztikrinti nustatyty kapitalo
pakankamumo reikalavimy laikymasi ir tvirtus kreditingumo reitingus, taip palaikant verslo
testinumg ir didinant akcininky nuosavybeés verte. '

Bankas valdo savo kapitalo struktiirg ir jg koreguoja atsizvelgdamas j ekonominiy salygy poky¢ius
ir savo veiklos rizikos ypatybes. Siekdamas iSlaikyti ar pakoreguoti kapitalo struktiira, bankas gali
koreguoti dividendy iSmokéjimo akcininkams sumg, graZinti kapitalg akcininkams ar iSleisti
kapitalo vertybinius popierius.

19.2. Kapitalo reikalavimai

Faktinis Reikalaujamas
EUR, tukst. 2019 2019
Bendras 1 lygio kapitalas (CET1) 9,248 2,200
Kitos 2 lygio kapitalo priemonés - -
IS viso kapitalo 9,248 2,200
Bendra rizikos pozicijos suma 27,497
1 lygio kapitalo pakankamumo koeficientas 33.63%
Viso kapitalo pakankamumo koeficientas 33.63%

Kapitalg sudaro CET 1 kapitalas, kurj sudaro akcinis kapitalas, rezervai ir nepaskirstytasis pelnas,
jskaitant einamyjy mety nuostolius atémus nematerialyji turtg ir atidétojo mokes¢io turta.

2018 m. gruodzio 31 d. kapitalo pakankamumo koeficientai skai¢iuojami nebuvo.
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20. Sandoriai su susijusiomis Salimis

Sioje lenteléje pateikiama bendra operaciju, sudaryty su susijusiomis 3alimis per finansinius
metus, suma.

Gautinos Mokétinos
Pardavimai Pirkimai sumos is sumos
susijusioms S susijusiy susijusig susijusioms
EUR, tikst. Salims Saliy Salig * Salims *

Patronuojanti jmone:
Revolut Ltd 2019 1,548 279 1,134 -
2018 260 19 347 21

Susijusi jmoné:

Revolut Payments UAB 2019 - - 1 100

2018 - ; ; -

* Sumos yra klasifikuojamos kaip gautinos sumos i3 pirkéjy ir mokétinos sumos pirkéjams (Zr.
14 ir 16 pastabas).

Paskolos i§ susijusiy Saliy
Sumokétos Mokétinos sumos

EUR, takst. palikanos susijusioms Salims

Patronuojanti jmoné:
Revolut Ltd 2019 1 -
2018 2 52

2017 m. spalio 5 d. pagal paskolos sutartj su ,,Revolut Ltd.“ Bankui imokéta 50 tukst. eury
paskola. Paskolos ir sukaupty paliikany grazinimo terminas 2020 m. spalio 5 d. Bankas visg
paskolg grazino 2019 m. gruodZzio 23 d.

21. ,,Covid-19* keliama rizika

Nuo 2019 m. GruodZio 31 d. COVID-19 plitimas padaré didelg jtaka daugeliui vietiniy ekonomiky
visame pasaulyje. Daugelyje 3aliy jmonés yra priverstos nutraukti arba apriboti veikla ilgg ar
neribota laika. Priemonés, kuriy imamasi siekiant uzkirsti kelig viruso plitimui, jskaitant
draudimus keliauti, karantinus, socialinj atsiribojimg ir neesminiy paslaugy uzdaryma, sukélé
didelius verslo sutrikimus visame pasaulyje, o tai 1lémé ekonomikos sulétéjima.

Bankas pajamas gauna nuotoliniu darbuotojy darbu, o biury uZdarymas esmings jtakos jmonés
veiklai neturéjo.

Bankas tesia veikla per COVID-19 protrilkj ir planuoja testi veikla 2020 metais. Bankas ir toliau
vykdo savo jsipareigojimus ir nemaZina darbo jégos, geba laikytis ilgalaikiy sutar¢iy salygy. Dél
COVID-19 protriikio bendrové patiria i§augusia produkty paklausg.
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22, Svarbiis jvykiai po ataskaitinio laiketarpio pabaigos

Bankas nuo 2020 m. vasario mén. teikia nepaliikaniniy indéliy iki pareikalavimo paslaugas iSorés
klientams, kurie yra Lietuvos rezidentai.

2020 m. balandZio 23 d. valdyba patvirtino Sias finansines ataskaitas, kurias pasira$eé:

Virgilijus Mitké's
Banko Va
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NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA

Revolut Bank, UAB akcininkams
I3vada dél finansiniy ataskaity audito
Nuomoné

Mes atlikome Revolut Bank, UAB (toliau - ,,Bankas“) finansiniy ataskaity, kurias sudaro

2019 m. gruodzio 31 d. finansinés biiklés, tuomet pasibaigusiy mety bendryjy pajamuy, pinigy
srauty ir nuosavo kapitalo pokyciy ataskaitos, aiSkinamasis rastas, jskaitant reikSmingy apskaitos
metody santrauka, audita.

Misy nuomone, pridétos finansinés ataskaitos visais reikSmingais atzvilgiais teisingai pateikia
Banko 2019 m. gruodzio 31 d. finansine padétj bei tuomet pasibaigusiy mety jos finansinius
veiklos rezultatus ir pinigy srautus pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus,
priimtus taikyti Europos Sgjungoje.

Pagrindas nuomonei pareiksti

Auditg atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau - TAS). Misy atsakomybé pagal
Siuos standartus iSsamiai apibldinta Sios iSvados skyriuje ,,Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy
ataskaity audita”. Mes esame nepriklausomi nuo Banko pagal Tarptautiniy buhalteriy etikos
standarty valdybos iSleistg Buhalteriy profesionaly etikos kodeksg (toliau - TBESV kodeksas) ir
Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymo reikalavimus, susijusius su auditu
Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat laikomés kity etikos reikalavimy, susijusiy su Lietuvos
Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymu ir TBESY kodeksu. Mes tikime, kad masuy surinkti
audito jrodymai yra pakankami ir tinkami miisy nuomonei pagristi.

Su veiklos testinumu susijes reik§mingas neapibréZtumas

Kaip atskleista finansiniy ataskaity aiskinamojo rasto 4.1 pastaboje, 2019 m. Bankas patyré
reikémingus nuostolius. Banko motininé jmoné yra vienintelis Banko pajamy Saltinis. Sios
aplinkybés rodo, kad egzistuoja reikSmingas neapibréZtumas, kuris kelia reikSmingy abejoniy dél
Banko veiklos testinumo. Miisy nuomoné dél Sio dalyko néra salygojama.

Pagrindiniai audito dalykai

Pagrindiniai audito dalykai - tai dalykai, kurie, misy profesiniu sprendimu, buvo svarbiausi
atliekant einamojo laikotarpio finansiniy ataskaity audita. Sie dalykai buvo nagrinéjami
atsizvelgiant i finansiniy ataskaity kaip visumos audita ir misy nuomone, pareik$ta dél Siy
finansiniy ataskaity, todél atskiros nuomonés apie Siuos dalykus nepateikiame. Kiekvienas audito
dalykas ir miisy atsakas i ji yra aprasytas toliau.

ISskyrus pastraipoje Su veiklos testinumu susijes reikSmingas neapibréZtumas aprasytus dalykus,
mes nenustatéme pagrindiniy audito dalyky, kurie turéty bati pateikiami Sioje auditoriaus
iSvadoje.

Kiti dalykai

Banko 2018 m. finansinés ataskaitos nebuvo parengtos pagal Tarptautinius finansinés
atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje. Banko 2018 m. finansiniy
ataskaity auditas nebuvo atliktas.

Padalinys Vilniuje Padalinys Klaipédoje Juridipiy asmeny registras |maonés kodas 135273426
Aludariy g. 2, LT-01113 Vilnius Birutés g. 8, LT-91203 Klaipéda Registravimo Nr. 137333 PYM mokétojo kodas LT352734219
Tel. (85)21 22558 Tel. (8 46) 21 98 64 Gedimino g, 39A, Kaunas A.s5. Nr. LT28 7044 0600 0324 4244 41
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NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA (tesinys)

Kita informacija

Kita informacija sudaro informacija, pateikta Banko metiniame pranesime, taciau ji neapima
finansiniy ataskaity ir misy auditoriaus iSvados apie jas. Vadovybé yra atsakinga uz kitos
informacijos pateikima.

Misy nuomoné apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios
formos uztikrinimo iSvados apie ja, iSskyrus kaip nurodyta toliau.

Atliekant finansiniy ataskaity audita, misy atsakomybé yra perskaityti kita informacija ir
apsvarstyti, ar yra reikSmingy neatitikimy informacijai, pateiktai finansinése ataskaitose, arba
misy zinioms, pagristoms atliktu auditu, ir ar ji yra kitaip reik$mingai iSkraipyta. Jeigu
remdamiesi atliktu darbu pastebime reik$minga kitos informacijos iSkraipyma, mes turime
atskleisti §j fakta. Mes neturime su tuo susijusiy pastebéjimuy.

Mes taip pat privalome jvertinti, ar Banko metiniame pranesime pateikta finansiné informacija
atitinka ty paciy finansiniy mety finansines ataskaitas bei ar metinis prane$imas buvo parengtas
laikantis taikomy teisiniy reikalavimy. Miisy nuomone, pagrista finansiniy ataskaity audito metu
atliktu darbu, visais reikSmingais atzvilgiais:

¢ Banko metiniame praneSime pateikti finansiniai duomenys atitinka ty paciy finansiniy
mety finansiniy ataskaity duomenis; ir

* Banko metinis praneSimas buvo parengtas laikantis Lietuvos Respublikos jmoniy
finansines atskaitomybés jstatymo reikalavimuy.

Vadovybés ir uz valdyma atsakingy asmeny atsakomybé uz finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uz siy finansiniy ataskaity parengima ir teisingg pateikima pagal -
Tarptautinius finansines atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje, ir tokia
vidaus kontrole, kokia, vadovybés nuomone, yra bitina finansinéms ataskaitoms parengti be
reikSmingy iSkraipymy dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Banko gebejima testi veikla ir
atskleisti (jei biitina) dalykus, susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos
principo taikymu, iSskyrus tuos atvejus, kai vadovybé ketina likviduoti Jmone ar nutraukti veikla
arba neturi kity realiy alternatyvy, tik taip pasielgti.

UzZ valdyma atsakingi asmenys privalo prizitréti Banko finansiniy ataskaity rengimo procesa.
Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity audita

Musy tikslas yra gauti pakankama uztikrinima dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra
reikSmingai iSkraipytos dél apgaulés ar klaidos, ir iSleisti auditoriaus iSvada, kurioje pateikiama
musy nuomoné. Pakankamas uztikrinimas - tai auksto lygio uztikrinimas, o ne garantija, kad
reikSminga iSkraipyma, jeigu jis yra, visada galima nustatyti per audita, kuris atliekamas pagal
TAS. I8kraipymai, kurie gali atsirasti dél apgaulés ar klaidos, laikomi reik§mingais, jeigu galima
pagristai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali turéti didelés jtakos vartotojy ekonominiams
sprendimams, priimamiems remiantis finansinémis ataskaitomis.
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NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA (tesinys)
Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity audita (tesinys)

Atlikdami auditg pagal TAS, viso audito metu priimame profesinius sprendimus ir laikomés
profesinio skepticizmo principo. Mes taip pat:

o Nustatome ir jvertiname finansiniy ataskaity reik§mingo iskraipymo dél apgaulés arba klaidy
rizikg, suplanuojame ir atliekame procediras kaip atsaka j tokia rizikg ir surinkome
pakankamy tinkamy audito jrodymy miisy nuomonei pagristi. ReikSmingo iSkraipymo del
apgaulés neaptikimo rizika yra didesné nei reikSmingo iSkraipymo dél klaidy neaptikimo
rizika, nes apgaule gali biti sukéiavimas, klastojimas, tyCinis praleidimas, klaidingas
aiskinimas arba vidaus kontroliy nepaisymas.

e Suprantame su auditu susijusias vidaus kontroles, kad galétume suplanuoti konkreciomis
aplinkybémis tinkamas audito procediiras, o ne tam, kad galétume pareiksti nuomone apie
Banko vidaus kontrolés veiksminguma.

¢ Jvertiname taikomy apskaitos metody tinkamuma ir vadovybés atlikty apskaitiniy vertinimy
bei su jais susijusiy atskleidimy pagristuma.

¢ Padarome iSvada dél taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar,
remiantis surinktais jrodymais, egzistuoja su jvykiais ar salygomis susijes reikSmingas
neapibréztumas, dél kurio gali kilti reikSmingy abejoniy dél Banko gebéjimo testi veikla.
Jeigu padarome isvada, kad toks reikSmingas neapibréztumas egzistuoja, auditoriaus
iSvadoje privalome atkreipti démesj i susijusius atskleidimus finansinése ataskaitose arba,
jeigu tokiy atskleidimy nepakanka, turime modifikuoti savo nuomone. Miisy iSvados
pagristos audito jrodymais, kuriuos surinkome iki auditoriaus isvados datos. Taciau, blsimi
jvykiai ar salygos gali lemti, kad Jmoné negalés toliau testi savo veiklos.

e |vertiname bendra finansiniy ataskaity pateikima, struktira ir turinj, jskaitant atskleidimus,
ir tai, ar finansinése ataskaitose pateikti pagrindziantys sandoriai ir jvykiai taip, kad atitikty
teisingo pateikimo koncepcija. ‘

Mes, be visy kity dalyky, informuojame uz valdyma atsakingus asmenis apie audito apimtj ir
atlikimo laikg bei reikSmingus audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés
tritkumus, kuriuos nustatome audito metu.

Taip pat pateikiame uz valdyma atsakingiems asmenims patvirtinima kad laikémés atitinkamy
etikos reikalavimy dél nepriklausomumo, ir juos informuojame apie visus santykius ir kitus
dalykus, kurie, galéty biiti pagristai vertinami, kaip turintys jtakos miisy nepriklausomumui ir,
jei reikia, apie susijusias apsaugos priemones.

I§ dalyky, apie kuriuos informavome uz valdyma atsakingus asmenis, iSskiriame tuos dalykus,
kurie buvo svarbiausi atliekant einamojo laikotarpio finansiniy ataskaity audita ir kurie laikomi
pagrindiniais audito dalykais. Tokius dalykus apiblidiname auditoriaus iSvadoje, jeigu pagal
jstatyma arba teisés aktg nedraudziama viesai atskleisti tokio dalyko arba, jeigu, labai retomis
aplinkybémis, nustatome, kad dalykas neturéty biiti pateikiamas misy iSvadoje, nes galima
pagristai tikétis, jog neigiamos tokios pateikimo pasekmeés persvers visuomenés gaunama nauda.
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NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA (tesinys)

IBvada dél kity teisiniy ir priezitiros reikalavimy

Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu 2019 m. sausio 28 d. BDO auditas ir apskaita buvo
pirma karta paskirta atlikti Banko finansiniy ataskaity audita. Misy paskyrimas atlikti Banko
finansiniy ataskaity audita visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu atnaujinamas kiekvienais
metais ir bendras nepertraukiamas paskyrimo laikotarpis yra vieneri metai.

Patvirtiname, kad skyriuje ,,Nuomoné* pareiksta misy nuomoné atitinka finansiniy ataskaity
audito ataskaita, kurig kartu su $ia auditoriaus iSvada pateikéme Bankui ir jo Audito komitetui.

Patvirtiname, kad misy Ziniomis ir jsitikinimu, Bankui suteiktos paslaugos atitinka taikomy
jstatymuy ir teisés akty reikalavimus bei neapima Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES)
Nr. 537/2014 5 straipsnio 1 dalyje nurodyty ne audito paslaugu.

Per audito vykdymo laikotarpj nesuteikéme kity nei finansiniy ataskaity auditas paslaugu.

Audito, kurj atlikus i§leidZiama $i nepriklausomo auditoriaus i$vada, uzduoties partneris yra
Virginija Sireviciené.

BDO auditas ir apskaita, UAB

Audito jmonés pazyméjimo Nr.001496

Virginija Sireviciené

Atestuota auditoré -
Auditoriaus pazyméjimo Nr.000250

Vilnius, Lietuvos Respublika
2020 m. balandzio 23 d.
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